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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol szélé 2021.06.30-an mdédositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,Moddszertani uUtmutaté a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Dunaalmas Kozség
Onkorményzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
mukodtetését. Vallalja tovdbbd, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem dallami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Dunaalmas, erdék, fest6i dombok tévében meghuzdodd, 1842 lelket szamlalé gydnyor( Duna parti kdzség
Komdrom-Esztergom megye északi peremén. Dunaalmas a Gerecse hegység labanal, kdzvetlenil a Duna
jobb partjan, a tatai Oreg-tébdl eredé Altal-ér mellett teriil el. A Gerecse hegység, mely mészkébdl &ll,
csaknem a Dundig huzdédik. Dundra nézé lejtbit sz6l6k és gyimodlcsosok boritjak. Dunaalmas foldrajzi
fekvésébdl kbvetkezGen a torténelemben mindig jelent6s szerepet jatszott. Terlilete mar Gsid6k ota lakott
hely. Bizonyitja ezt az a nagyszamu lelet, amelyet az épitkezések, a foldmunkak és asatasok hoztak
napfényre.

A kozség teriletén feltoré langyos vizl, kéntartalmu forrdsok hasznositdsara mar a rémai korban
odafigyeltek. A meleg vizli forrds koré medencét, fird6hazat épitettek a rdmaiak.
A telepilés els6 irasos emlitése 1093-ban tortént egy Szent Laszld kirdlyunk altal irédott levélben. A
tatarjaras alatt Almas is elnéptelenedett. A tatarok kivonuldsa utdn az elhagyott terileteket, falvakat,
varosokat IV. Béla Ujra benépesitette a tatardulasbdl megmenekiiltekkel, nagyszamu kulfoldi telepesekkel
és a visszahivott kunokkal.

Az 1606-os Zsitva-toroki békekotés idején a torok csapatok Dunaalmds teriiletén taboroztak le. A
torokdulds utan Almas Gjra benépesedett.

Hires volt Almdas mar a XVIII. szdzadban is jé borardl, k6banyajardl és flirdShelyérdl. Dunaalmas irodalmi
emléke, hogy Csokonai Vitéz Mihaly, a nagy magyar koltd szerelme, Lilla, itt élt, s itt is nyugszik. Sirja az
irodalomkedvel6k latogatott zarandokhelye, s a Lilla egykori lakéhaza helyén épiilt lakdszoba is varja Sket.
A 1990-es évek masodik felében tobb beruhdzas is megvaldsult a kozségben, igy a telefonhaldzat, a
foldgazhaldzat, a szennyvizcsatorna-haldzat kiépitése, a szennyviztisztité megépitése, a polgarmesteri

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



hivatal éplletének felljitdsa, az altaldanos iskola éplletének kibGvitése, az intézmények
flitéskorszer(sitése. A millenniumi években tobb emlékm és emlékhely épiilt a kozségben.

Az utébbi 6t évben pdlyazati tdmogatasok igénybevételével torténtek utfeldjitasok, kialakitasra kerdlt a
Pihen6-t6 és mellette |étesiilt egy jatszotér illetve egy szabadtéri edz6park. Eszkozfejlesztés tortént az
d6voda éplletében taldlhaté f6z6konyhan. Az évoda épililetben az elektromos hélézat fejlesztése valdsult
meg napelemrendszer kiépitése mellett. Az iskola épliletében belsé felljitas sordn nyilaszardkat cseréltek,
a fal- és padléburkolatok cseréjével esztétikusabba valt az intézmény. Az iskola udvaranak keritése
megujult, mely a gyermekek biztonsagat szolgalja. A led [dmpatestek kihelyezésével energiahatékonyabba
és korszer(ibbé valt a teleplilésen a kozvildgitas. Az dvoda telephelyeként pedig egy mini bdlcsGde
kialakitasaval a legkisebb gyermekek intézményi elhelyezése is biztositotta valt.

Demografia

A telepiilés lakossagszamat vizsgalva latjuk, hogy a lakossagszam a bekoltozések és csaladok
gyermekvallalasi hajlanddsaga kovetkeztében a 2017-t6l folyamatosan emelkedett 2021. évig. 2022. évre
feltételezhetéen a Covid jarvany okozta magas szamu haldlozasok miatt csokkent a telepilés
lakdnépessége.

Az allandd népesség Osszetételét tekintve 0-59 éves kor kdzotti lakosok kdzott a férfiak szama magasabb,
azonban a 60 év feletti korosztalyban a n6k aranya lesz a magasabb.

A kozség Oregedési indexét vizsgalva megallapithatjuk, hogy 2013. és 2018. kdzo6tti id6szakhoz viszonyitva
nagy mértékben csokkent. A kordbbi id6szakban 122,12% feletti 6regedési index volt tapasztalhatd. A 65
év feletti allandd lakosok szama 2017-t6l folyamatosan emelkedett 2020. évig, majd csokkeni latszik.
A 0-14 év kozotti allando lakosok szama pedig folyamatosan ndvekedett. A vizsgalt 5 év alatt 0sszesen 32
%-kal emelkedett ennek a korosztidlynak a szadma. Ezen valtozdsok kovetkeztében 2017. évtdl
folyamatosan csokkent a telepiilés 6regedési mutatdja. 2017-t6l 119 % alatti értékek szerepelnek a
statisztikdban. 2022. évben pedig az Oregedési index mar 100% alatti érték ala csokkent, ami azt
jelentheti, hogy a telepilés eléregedése megallt.

A belféldi vandorlasokat vizsgdlva az dllandd oda-, és elvandorlasok kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama 2019. évtdl folyamatosan egy kiugréan magas értékrél az évek sordn csokkenést mutat.
Tehat megdllapithaté a szdmok alapjan is, hogy a telepiilés népességnovekedésében nagy szerepet
jatszott a bekoltoz6k szamanak ndvekedése.

A természetes szaporodds mutatdjat tekintve negativ tendencia figyelheté meg. A 2017. évi pozitiv érték
a vizsgdlt 5 év alatt negativba fordult at. 2021. évben feltételezhet6en a Covid jarvany miatti magas szamu
elhaldlozdsok kovetkeztében kiugréan magas értéket mutat. Ez az adat igazolhatja a lakdnépesség
csokkenését is az adott id6szakra.

A 2022. évi népszamlaldas eredménye alapjan megallapithatd, hogy Dunaalmds Kozségben a
foglalkoztatottak aranya 47,0 %, a munkanélkiliek aranya 2,7 % volt. A fels6fokl végzettségliek aranya
20,8 %.

A 6 éves és annal id6sebb népesség nagy tobbsége, 83%-a végez rendszeresen valamilyen digitalis
tevékenységet. 53%-uk az interneten valé bongészésen és a telekommunikacién tul magasabb szintl
digitalis tevékenységet is folytat: online intézi Ugyeit, vasdrol vagy szoftvert haszndal. Oket tekintjiik
legaldbb kozépszintd digitalis jartassdggal rendelkez6knek, aranyuk a helyi lakossagon beliil 49,5 % volt.

Tovabbd azon gyermekes haztartasok -ahol 15 év alatti gyermeket nevelnek- ardanya 26,6% volt, mely
magasnak szamit orszagos viszonylatban.



(Forras: https://nepszamlalas2022.ksh.hu/eredmenyek/vegleges-adatok)

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Ev FG (TS 001) Valtozas
2017 1634 bazis év
2018 1648 100,86%
2019 1729 104,92%
2020 1785 103,24%
2021 1788 100,17%
2022 1727 96,59%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandoé
népességhdl a
F5 megfelelc’i’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 888 | 845 1733 |51,24% | 48,76%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 53 3,06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 142 | 128 270 8,19% | 7,39%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 24 25 49 1,38% | 1,44%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 543 | 466 1009 |31,33%|26,89%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 49 55 104 2,83% | 3,17%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS029)| 130 | 171 301 7,50% | 9,87%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



https://nepszamlalas2022.ksh.hu/eredmenyek/vegleges-adatok

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllands | 014 éves kord .
, e allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (£6) szama (f6) index
(TS gifzzzg:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 272 230 118,26%
2018 278 235 118,30%
2019 289 252 114,68%
2020 301 270 111,48%
2021 296 291 101,72%
2022 290 304 95,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

3

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allandé lakosra

Ev vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 22,31
2018 12,80
2019 44,42
2020 38,13
2021 12,31
2022 11,74

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)

2017 1,24
2018 -5,48
2019 -8,88
2020 -5,12
2021 -10,08
2022 -5,59

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
jo mindségli szolgdltatdsokra, az esélyegyeniétlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését az élet
minden teriiletén, fiiggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossdggal él, milyen a
szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete. A telepliilésre vonatkoztatott esélyegyenlGségi program elsédleges
célia ezért az egyes csoportok kézti kiilbnbségek csékkentése a programban meghatdrozott fejlesztési
lehetdségek mentén.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célja

Dunaalmas K6zség Onkormdnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
-az egyenld banasmad, és az esélyegyenlség biztositasanak kovetelményét,
-a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,



-a diszkriminacidmentességet,

-szegregaciomentességet,

-a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikodik az
intézményfenntarté kozpont terileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleplilésen él6 hdatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltdrt problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szerepl6k bevondsdval, sziikség szerint a telepilések kozotti egylttmikodések
kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Kormanyrendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozdok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémdkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett (itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Az esélyegyenlGség iranti igény, valamint annak elGsegitése annak a ténynek a felismerésén alapul,
miszerint a kiloénb6z6 tarsadalmi csoportok, és azok tagjai vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik szerint
jelentésen kiilonboznek egymastdl, és ez a kiilonbség kihat mindennapjaikra: aki hatranyosabb
helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovdbbtanulasra, a szakképzettség elérésére, a munkahoz
jutdsra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz és presztizs elérésére. A hatranyos helyzeti
csoportnak az emlitettek eléréséhez sziikséges képességeik, adottsagaik adottak, am lehetGségiik, esélyik
alig, vagy szamottevéen kevesebb van.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikoédési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositjia majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbérzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddd
tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintl megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramldsban is lehet6séget biztositanak a
teleplilésszint(i el6rehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldéddan
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenl@ség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bandasmodrdl és az esélyegyenlség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositdsa
* a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgdlatahoz” alapjan alkalmaztuk,
kilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkodzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

e Uj Roma Stratégia(2019-2030)

* Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

e ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

® A n6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

e |dGsuigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképez&dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi szint(
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogdsaban
készllt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitend6é egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjaral.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A teleplilés lakossaga korében az esélyegyenl6ség megvaldsitasara valod torekvések megjelennek tobb
Onkormanyzati dokumentumban. llyen dokumentum tobbek kozott a koltségvetési koncepcid. A
koltségvetési koncepciot az dllamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyz6
altal elkészitett a kovetkezd évre vonatkozé koltségvetési koncepcidt a polgarmester benydljtja a
képvisel6-testiletnek, melyet a képvisel6-testiilet hagy jova. A koncepcid tartalmazza a szocidlis és
gyermekvédelmi ellatasokhoz, egészségligyi alapelldtasokhoz, a koznevelési és kulturalis feladatok
elldtasdhoz sziikséges, elGiranyzatok Osszegét tovabba egyéb szervezetek tdmogatasara fordithatd
pénziigyi el6irdnyzatok tervezetét.

Dunaalmas Kozség Onkormdnyzata a torvény alapjan hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban rogzitette, mely négy évre meghatarozza a fejlesztési feladatokat, elképzeléseket.

A szocialis igazgatasrodl és a szocialis ellatasrdl szold 1993. évi lll. torvény 92. §-a szerint a legaldbb 2000
lakosu 6nkormanyzat a telepiilésen éI6 szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi
feladatok meghatdrozdsa érdekében szolgdltatastervezési koncepciot készit. Telepulésiink lakossagszama
1842 fG, ezért koncepcid telepiilésiinkre vonatkozéan nem késziilt.

Tovabb a telepilés Telepllésrendezési terve és Telepllésszerkezeti terve is kapcsolatban all a helyi
esélyegyenl@ség biztositasaval.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Métv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormdnyzatok képviselé-testiiletei megdllapodhatnak
abban, hogy egy vagy tébb énkormdnyzati feladat- és hatdskér, valamint a polgdrmester és a jegyzé
dllamigazgatdsi feladat- és hatdskérének hatékonyabb, célszeriibb ellatdsdra jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

A Tatai Kistérségi Tobbcélu Tdrsulds biztositia a térségi telepiilések lakossdga szamdra a
pedagdgiai szakszolgdlat igénybevételét a logopédiai elldtds, a gydgytestnevelés, valamint a
pdlyavdlasztdsi tandcsadds teriiletén.

Az egészségiigyi feladatok kéziil a kistérség telepiilései kézésen Idtigk el a csecsemb- és
gyermekszakrendelés, a hétvégi fogorvosi ligyelet miikédtetését. A Tdrsulds keretében miikédik a belsé
ellenéri tevékenységet.

A Tdrsulds a csaldd-, gyermekvédelem és szocidlis elldtdsok kéziil biztositia a csalddsegitést,a
gyermekjoléti elldtdst, a tdmogatd szolgdltatdst, az idéskoruak és fogyatékkal él6k nappali elldtdst, a hdzi
segitségnydujtdst, a jelz6rendszeres hdzi segitségnyujtdst. Tovdbbd a hajléktalanok nappali és éjjeli
ellgtdsat.

12



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési 6nkormanyzat szdmos olyan relevans adattal rendelkezett, amelyet az esélyegyenléségi
programban fel lehetett haszndlni. Sajnos adathianyok is vannak, melyre sem az dnkormanyzatnak sem a
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlyanak nem volt adata. Tobbek kozott ilyen adathianynak tekinthet6 az
alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei, a foglalkoztatdsukra vonatkozé adatok,
tovabba a nék részvétele a foglalkoztatdst segité6 és képzési programokban. Kulturalis programok
tekintetében sem rendelkeziink adatokkal mivel sem mozi, sem szinhdz nincs a telepilésen.
Megallapithatd azonban, hogy az adathidnyossagok a HEP érdemi elkészitését nem befolydsoltdk, az
elemzések teljes kordek.

Hidnyzo sziikséges adatok

e 8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a feln6ttoktatdsban korra, nemre

e Szakiskolai felnGttoktatasban résztvevék szama korra, nemre

Lakhatas:
. egy lakdsban él6k szama
. egy lakasban él6 csaladok szama

o Az esélyegyenl@ségi célcsoportok egészégi, szocidlis allapotdra vonatkozé adatokkal korra, nemre

o A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili nGi népesség fé6bb meghatarozé adatai
(gyermekszam, képzettség, életkor, csaladi allapot, )

e A néket helyi szinten fokozottan érinté6 tarsadalmi problémak és felszdmolasukra iranyuld
kezdeményezésekrél tovabbi informacidgyjtés

o Atelepilésen fogyatékkal él6k munkaeré-piaci helyzete
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
[étminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl Oner6bdl kilépjenek. A
mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetSen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sz(ikilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgdltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethet6k vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd |étfeltételekben, a lakhatdsi koriilményekben, tapldlkozasi
szokdsokban, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl
meghatdrozé tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység, valamint a
falusi lakdkornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiliket okozza. A tdrsadalmi leszakadds meghatdrozé részben tehat a szegénységgel
Osszefliggd korulményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terileteirdl valo
tomeges kizarédas sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3
millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kozalik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi
kockazatok kilénosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben él6ket.

A helyi esélyegyenl8ségi program éppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkdzok
egymasra épitésével lehetséges valddi eredményeket elérni akdr anélkil, hogy arra jelentds kiilon forrast
biztositandnak.

A telepiilési dnkormdnyzatnak a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartasdval arra kell torekednie,
hogy minél tobb adatot gylijtson be a teleplilésen mélyszegénységben él6k helyzetével kapcsolatban. A
2022. évi népszamlalas sordn a telepulésen senki nem vallotta magat roma szarmazasunak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen a személyi jovedelemadét fizet6k szama az allandd népesség ardnyaban kozel 50 %-os érték
koriil mozog, azaz a lakossag kozel fele dolgozott és munkabért kapott a vizsgalt id6szakban.

A 0-1 millié forintos jovedelemsdvba tartozdk szama folyamatosan csdkkent az SZJA-t fizeték kdrében, ami
azt jelenti, hogy folyamatosan emelkedtek a lakossag munkabérei az elmult 6t évben.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA addfizet6k A.z ??JA a!défizfe"t(')'k ozl a’0-1
, millié forintos jovedelemsavba
szama tartozok
az allandoé népesség az SZJA addfizetok %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2017 48,58 25,16
2018 47,65 23,32
2019 47,64 20,73
2020 49,28 19,32
2021 50,87 19,91
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

14



Jovedelmi helyzet (%)

(s10)
50 F — —
\
40 \
30
20
\
10 \
\ ]I
A
\
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Jovedelmi és vagyoni helyzetre nincsenek adataink, a munkanélkiiliek szamanak véltozasabdl, illetve az
Onkormanyzatndl kilénb6z6 szocidlis ellatdsokat igénybe vev6k szamdabdl lehet kovetkeztetni a
teleplilésen mélyszegénységben él6k ardnyara.

Ezen csaladok havi jovedelmét a segély (6nkormanyzattdl vagy munkaligyi szervtdl) és a gyermekeik utan
jard iskolaztatasi tamogatds képezi. Vagyonuk nincs.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

A telepilésen él6k kozott a munkanélkiliségi rata a 2020. és 2022. évben mutat magasabb aranyt,
melynek oka szintén visszavezethet6 a Covid jarvany negativ gazdasagi hatasara.

Azonban megfigyelhet6 a telepiilésen, hogy a 2013-2017 kozotti id6szakhoz hasonldéan a nék voltak
tobben a nyilvantartott munkanélkiliek kérében. Tehat ez egy tartdsan fennallé probléma, hogy a nék
nehezebben tudnak munkat vallalni.

A kozségben a 20 éves vagy alatti és a 36 év feletti lakossag korében emelkedett a munkanélkiiliek szama,
de a legmagasabb létszam is a 61 éves feletti korosztalyban volt, ott is csak 2022. évben 8 f6. A vizsgalt
id&szakban a nyilvantartott allaskeresGk szama egyik évben sem haladta meg a 42 f6t.

Az dllaskeres6k korében nem mutatkoztak 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezék. A
2017 és 2022 kozotti idGszakra jellemz6 volt, hogy az allaskeres6k 1/3-a altalanos iskolai végzettségl és
2/3-a inkabb szakképesitéssel, érettségivel, vagy magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik.

Tovabba megadllapithatd, hogy mind az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkézokkel tdmogatottak, mind a

kozfoglalkoztatottak szdma csokkent az elmult 5 évben a telepilésen. A 2017-es és 2022-es évben volt
kicsit magasabb létszam kozottik.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A Covid jarvany kovetkeztében a munkanélkiliek szama, igy az allaskeresési segélyben és jaradékban
részesll6k szama is novekedett. A munkanélkiliek k6zott a n6k szdma minden évben meghaladta a férfiak
szamat. A telepllésen a nyilvantartott allaskeresék szdma 2020-ban és 2022-ben kiemelked6en magas
volt a vizsgalt id6szak tobbi évéhez képest.

Alldskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresét, aki az allaskeresévé vélasat megel6z6 harom éven beliil
legalabb 360 nap jogosultsagi id6vel rendelkezik, és munkat akar vallalni, de 6nallé allaskeresése nem
vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet
felajanlani. Az allaskeresési segély dsszege a legfeljebb a mindenkori minimalbér 6sszege lehet. Az ellatas
Osszegének megallapitasat befolyasolja a megszerzett jogosultsagi id6. Az Aallaskeresési jaradékot
legfeljebb 90 napig tudjak igénybe venni az allaskeresdk.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 1,20 1,79 1,50%
2018 1,34 1,37 1,36%
2019 1,80 3,08 2,44%
2020 3,73 3,48 3,61%
2021 1,90 2,15 2,03%
2022 2,84 3,65 3,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Munkanélkiiliséeg nemek szerint
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3,00
2,50
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M Ferfiak aranya M Ndk aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Ninva’nt’artoEt allaskeresdk F5
szama 0sszesen Ssszesen 16 15 27 42 24 39
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 1,00 1,00 3,00 0,00 3,00
(TS 037) % 6,25% | 6,67% | 3,70% | 7,14% | 0,00% | 7,69%
21.25 6 (15 038) F6 3,00 2,00 2,00 3,00 1,00 1,00
% | 18,75% | 13,33% | 7,41% | 7,04% | 4,17% | 2,56%
, F6 0,00 0,00 5,00 2,00 2,00 2,00
26-30 év (TS 039) % 0,00% | 0,00% | 18,52% | 4,76% | 8,33% | 513%
, F6 2,00 0,00 3,00 7,00 4,00 3,00
31-35 év (TS 040) % | 12,50% | 0,00% | 11,11% | 16,67% | 16,67% | 7,69%
. F& 1,00 0,00 1,00 4,00 3,00 3,00
36-40 év (TS 041) % 6,25% | 0,00% | 3,70% | 9,52% | 12,50% | 7,69%
] F6 2,00 1,00 1,00 3,00 1,00 6,00
41-45 év (15 042) % | 12,50% | 6,67% | 3,70% | 7,14% | 417% | 15,38%
] F6 1,00 4,00 5,00 5,00 1,00 1,00
46-50 év (TS 043) % 6,25% | 26,67% | 18,52% | 11,00% | 4,17% | 2,56%
] F6 1,00 1,00 1,00 7,00 3,00 7,00
51-55 év (T5 044) % 6,25% | 6,67% | 3,70% | 16,67% | 12,50% | 17,95%
. F& 1,00 2,00 4,00 4,00 3,00 5,00
56-60 v (TS 045) % 6,25% | 13,33% | 14,81% | 9,52% | 12,50% | 12,82%
. . F6 4,00 4,00 4,00 4,00 6,00 8,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) ) 1 = 0o | 26.67% | 14.81% | 9.52% | 2500% | 20,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

30,00%
20,00%

56-60 &v (TS 045)
——_— 46-50 év (TS 043)

m’  36-40év (TS041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
E—3

2017 518 2019 5000 : 20 éves, vagy az alatti...

021 7022
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) = 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 &v (TS 040) W 36-40 v (TS 041) B 41-45 v (TS 042)
4650 év (TS 043) W 5155 dv (TS 044) 5660 v (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk aranya

189 n?pnal .hoss'zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . s o
, J i nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 31,25 60,00
2018 46,67 71,43
2019 33,33 66,67
2020 47,62 40,00
2021 41,67 50,00
2022 48,72 36,84

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Egy telepllésen az alap-, kozép- esetleg fels6foku oktatds léte és minGsége nemcsak egy telepiilés, illetve
térség gyermekeinek fejlédését befolydsolja, hanem hozzajarul a teleplilés népességmegtartd erejének
noveléséhez mind a pedagdgiai munka, mind az infrastrukturdlis tényez6k, és az eszkozelldtottsag
tekintetében is. Adott telepiilés alap-, kozép- és fels6foku végzettséggel rendelkezd népességének
aranyat mindez egylittesen hatarozza meg, kiléndsen akkor, amikor kiemelkedé tekintettel kell lenni a
koérnyez6 varosok elszivd hatasa daltal generalt magas fiatalkori elvandorlasra. A népesség kordsszetétele
hasonlé sullyal esik a latba egy telepilés lakossagdnak iskolai képzettsége meghatdrozasakor, hiszen a

fiatalabb korosztaly aranya altaldban magasabb végzettséget is jelent.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt

munkanélkiliek/nyilvantartott

allaskeresdk szama Odsszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
P ; Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) 8 8 végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 16 0 0,00% 5 31,25% 11 68,75%
2018 15 0 0,00% 26,67% 11 73,33%
2019 27 0 0,00% 25,93% 20 74,07%
2020 42 0 0,00% 11 26,19% 31 73,81%
2021 24 0 0,00% 8,33% 22 91,67%
2022 39 0 0,00% 12,82% 34 87,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténéd
atlépés lehetoségeis;

A telepilési 6nkormanyzat a kozfoglalkoztatas szervezésével prébalja visszavezetni az allastalanokat a
munkaba. A kozfoglalkoztatasban résztvev6k aranya a teleplilés aktiv koru lakossagahoz képest
elenyészGen alacsony, ennek indoka, hogy a kozfoglalkoztatasban f6leg alacsony iskolai végzettségliek
vesznek részt, akiknek az egészségi allapota sem jd, ezért csak viszonylag konny( fizikai munkanak
megfelel§ feladatokat végezhetnek el.

3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalk as-politikai .
t|v og'a 'oztatas politi ;f“ Kozfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2017 21 13
2018 10 5
2019 4 5
2020 20 4
2021 5 3
2022 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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- Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

= Kozfoglalkozottak éves atlag

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok;

A telepiilésen az elmult években a gazdasagi valsag kovetkeztében a kisvallalkozdsok szama jelentésen
csokkent. A kiskereskedelmi lizletek szama 4, a vendéglatohelyek szama 3.
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Jellemz6 a telepilésre, hogy a legtobb vallalkozasnal és a kereskedelmi és vendéglatohelyeken az
alkalmazottak tobbsége helyi lakos. A kozségben é16 aktiv koru lakossag nagy része a néhany km-re 1évé
Tatan, Tatabanyan, Komaromban dolgozik. A munkahelyre egyénileg jutnak el a munkavallalék tavolsagi
autobusszal, sajat gépkocsival vagy kerékpdrral, az ipari parkokba céges buszokkal.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valéo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

Az |Ifjusdgi Garancia Plusz program az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a
Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program Plusz keretében valésul meg, s belépési pontjaként
az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi hivatalok foglalkoztatdsi osztalyai szolgdlnak a fiatalok
szamdra 2024. tavaszatol.

A program azoknak a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkdhoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes
tuddshoz jutasat segiti, akik nem tanulnak, nem dolgoznak, emellett allaskeres6ként vagy szolgaltatdst
kéréként nyilvantartdsba vételiket kérték a foglalkoztatasi osztalyon.

A programba belépd fiatalok személyre szabott segitséget kapnak a munkaerdpiaci helyzetiik javitasahoz.
A segitségnyujtas els6 szakaszaban tandcsadasok formajaban torténik a fiatalok segitése, amelynek soran
egyéni tervet kialakitani a tovabblépésiik meghatarozasara.

A fiatalok egyéni tervének megvaldsitasat segit6, 2024. évben megnyilt tamogatdsok a kdvetkezék.
- bértdmogatas,

- lakhatasi tdmogatas,

- utazasi tdmogatds és a

- képzéshez nyljthato alldaskeresést 6sztonzd juttatas

- szolgaltatasok ideje alatt nyujthatd pénzbeli juttatds,

Kozpontilag szervezett képzéseket mdar nem inditanak, hanem egyénileg az igények szerint kell képzést
keresnie az allaskeresének. A képzési tamogatds esetén amennyiben a fiatal a képzési jegyzéken szerepl6
tdmogathatd képzést taldl, és azt el kivan végezni, akkor a foglalkoztatasi osztalytél tud hozza juttatast
igényelni.

Tovabba a foglalkoztatdsi Osztaly egylUttmikodik a Tatai Szakképzési Centrummal, és tajékoztatja az
érdekl6dbket az intézmény altal meghirdetett ingyenes felnéttképzésekrdl.

A tdmogatasokrdl a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat csalddgondozéi a gondozdsukban |évé
csaladokat informaljak, valamint az 6nkormanyzat felkérés esetén hirdetmények utjan tajékoztatja a
telepulés lakossagat.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott L Nyilvén’t artott 2
- Sy oz palyakezdé allaskeresék
Ev allaskeresék szama szima

(15 052) (TS 053)
F6 F6
2017 16 1
2018 15 2
2019 27 2
2020 42 2
2021 24 0
2022 39 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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& Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresdk ® Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaeré-piaci integraciot segitdo szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

van/nincs Felsorolas

felnétt képzbé programok a telepiilésen nincs

e L4z Ifjusdgi Garancia Plusz
C Z/Zzosi Ifgf;;’n%‘;imm oka van (GINOP Plusz-4.1.1-23)
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a na
teleplilésen
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a na
vonzdskézpontban
:ZQZ g;;ifrikoztatay programok a van 6nkormdnyzat - kézfoglalkoztatds
CI;,?; Iaj; c;(gé:él;c:::;gy programok a van kézfoglalkoztatds
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g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténo foglalkoztatasa;

A telepiilésiinkdn nem relevans.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Tdarsadalmi helyzetiik jelentGs részben az aluliskolazottsagbdl fakad, ezért nagyon fontos lenne szamukra a
felzarkéztatd képzéseken valo részvétel, majd a 8. osztdlyra épll6 szakképesitést add képzések elvégzése.

i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

A telepillésen a Csokonai Mdlvel6dési Hazban 1 szamitdgép all rendelkezésre a telepiilés lakossaga
részére, hogy digitalis ismereteket szerezzenek, internet hozzaféréshez jussanak. Csoportos digitdlis
ismeretataddsra emiatt nincs lehetGség. Igényfelmérés nem tortént, mivel az dnkormanyzat anyagi
lehetdségei korlatozottak a géppark bévitésére, mely sziikséges lenne a feladat ellatasahoz. Az online tér,
az internethasznalat veszélyei viszont minden korosztalyt fenyegetnek. Ebben a témakorben elGadasok
keretében torténd ismeretadds segitséget jelenthetne mind a gyermekek, a szil6k vagy az idGsebb
korosztdly tagjai szamdra, hogy felkésziiltebbek legyenek, és ne valjanak esetleg internetes
blincselekmény aldozatdva.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrol szél6 torvény (a tovabbiakban: Szt.) 25. §-a és a 47.§-3,
48.§-a szabalyozza a szocidlisan raszoruld személyek részére nyudjthatd pénzbeli és természetbeni ellatasi
formakat.

A szocialis ellatasok teriiletén az alapelldatdsokat az dnkormdanyzat széles kérben biztositja. A telepiilés
,szocialis haldja” ugy a szocialis torvényben, mind az 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott pénzbeli
és természetbeni gondoskodast nyujté ellatdsi formakra is kiterjed.

Dunaalmdas Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 8/2021. (X.1.) dnkormdnyzati rendelete
tartalmazza az egyes szocialis és gyermekvédelmi elldtasi formak helyi szabalyozasat.

Az Szt. alapjan a telepllési dnkormanyzatok altal adhaté tdmogatdsok kozil Dunaalmds Kozség
Onkormdnyzata az aldbbi elldtasokat vezette be, hogy a telepiilésen él8 hatranyos helyzetd, szocidlisan

raszoruld egyediléldk, csaladok részére tudjon segitséget nyujtani:

1) Telepiilési pénzbeli tAmogatdsok:

- rendkivili telepiilési tamogatas,

- beiskolazasi tAmogatas,

- telepuilési gyogyszertdmogatas,

- telepuilési temetési tdmogatas,

- kdztemetés koltségének elengedése,
- telepulési flitési tamogatas.

(2) Telepulési természetbeni tdmogatasok:

- rendkivili teleplilési tamogatas,

- szliletési tamogatas,
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(3) Szocidlis célu tizifa.

A jdrdsi hivatalok az alabbi tamogatdsi formdkra valo jogosultsagok megdllapitdsa irdnt fordulhatnak
kérelemmel a rdszoruldl:

a) szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli elldtdsok:
- id6skoruak jaradéka,
- normativ apolasi dij,
- gyermekek otthongondozasi dija,
- tartds dpolast végzik id6skori tAmogatasa
- aktiv koruak ellatasa: -foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdst,
-egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatast

b) természetben nyuijtott szocialis elldtasok:
- egészséglgyi szolgdltatasra valod jogosultsag,
- alanyi jogu és normativ kbzgyogyellatas,

Az elldtasokat helyben is kérelmezhetik a raszoruldk a Kormanyhivatal 3ltal mdkodtetett Mobilizalt
Kormanyablak Ugyfélszolgélat keretében havonta elére meghirdetett napon.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai .

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti £ Nyilvantartottak
o népesség %-aban o %-aban
2017 16 1,41% 6 37,50%
2018 15 1,32% 5 33,33%
2019 27 2,27% 10 37,04%
2020 42 3,46% 9 21,43%
2021 24 2,00% 10 41,67%
2022 39 3,44% 18 46,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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s Ny/ilvantartott allaskeresck = A||4ske resési ellatasban részesiilok
3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.
Szocialis ta tasb . cos . ol
’z oaa"|s” an:mg’a asban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott . . . . R ATz e
s o tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
allaskeresok szama , ., A
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 0 0,00% 0 1,06% 6 37,50%
2018 1 6,67% 1 4,60% 6 40,00%
2019 5 18,52% 3 9,78% 15 55,56%
2020 7 16,67% 5 12,36% 16 38,10%
2021 5 20,83% 5 21,42% 15 62,50%
2022 5 12,82% 4 9,51% 23 58,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

. “I !l !I | Im
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= Szocidlis tAmogatasban részesils nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Elldtasban részesdl6 nyilvantartott dlldskerestk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama (TS 056)

f6
2017 4
2018 5
2019 3
2020 3
2021 4
2022 5

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhet6
elégtelen lakhatasi koralményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény a helyben biztosithaté
kozfeladatok korében elldtandé helyi 6nkormanyzati feladatok kozott rogziti a lakds- és
helyiséggazdalkodast. A torvény rogziti az 6nkormanyzatok szamdra a hajléktalansdg megel6zésének, és a
terliletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsdnak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
jétél.

Dunaalmas telepuilésen a lakdsok szama emelked6 tendenciat mutat, a vizsgalt id6szakban kdzel 10%-os
volt a ndvekedés. Az emelkedés egyrészt koszonhetd annak, hogy a telepilésen letelepedni szandékozo
bekoltoz6k megvasaroljak és beépitik a beépitetlen telkeket, masrészt hétvégi hdzakat vasarolnak meg,
felujitjak, atalakitjdk Gket és lakdssa atmindsittetik. Azonban az el6z6ekben leirt mdédon lakottd vald
teleplilésrészeken az Onkormanyzatnak kotelez6en ellatandd feladatként biztositania kellene az
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ivovizhaldzatra csatlakozast és szennyvizelvezetést illetve a kozlekedés biztonsaga érdekében a jardakat
és a kozvilagitast. Ezeknek a fejlesztési igényeknek a koltségei meghaladjdk az oOnkormanyzat
teljesitGképességét. Elégtelen lakaskoriilményeket biztositd lakasrdl nincs adat.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

Epitett o A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok . | szennyvizgy(jté- | ivévizvezeték-
(s . . . szobas Ry (14
Lakasallomany lakasok szama lakasok halézatba halézatba
i (db) szama 1000 arinva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 0;’ 6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 667 1 1,50 47,68 83,21 99,85
2018 667 0 0,00 47,68 83,51 99,85
2019 667 0 0,00 47,68 84,41 100,00
2020 670 3 4,48 47,46 84,03 99,55
2021 670 0 0,00 47,46 84,03 100,00
2022 732 2 2,73 38,39 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mingsége
2022
o —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kGzlizemi ivovizvezetek-halozatba m A kozlizemi szennyvizgyljtd-haldozatba ® 1-2 szobas lakasok aranya

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

bekapcsolt lakdsok ardanya (TS 074)

(TS 076)
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Egyéb
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen elégtelen lakascélra
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt
(db) koriulményeket | allomany | korilményeket | lakasallomany | korialmények nem
Ev (TS 073) biztosito lakasok (db) biztosito lakasok (db) et biztosito lakascélu
szama szama lakasok ingatlanok
szama (db)
db db db db db db db
2017 667 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2018 667 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2019 667 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2020 670 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2021 670 n.a. 1 0 0 0 n.a.
2022 732 n.a. 1 0 0 0 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok

b) szocialis lakhatas

Nem relevans.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Nem relevans.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Az o6nkormanyzat a szocialisan rdszoruld haztartasok részére a gazzal, vagy villannyal f(t6k részére
pénzbeli ellatasként telepiilési fltési tamogatdst, a faval flit6k részére természetbeni tdmogatast nyujt
szocidlis tizifa formajaban.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési ta tasb L ‘ .
€ e’pu es:| amoga’as an Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . .
. . . tamogatasban
(pénzbeli és , . .
; . . részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 48 14
2018 35 15
2019 33 9
2020 33 11
2021 22 33
2022 14 31
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Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
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Jf) eladésodottsag

Néhany csaladndl komoly problémat jelent az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetl, munkajukat
elveszitd, vagy alacsony jovedelmd idds, vagy tobb gyerekes csaladoknal. Ez a réteg veszitheti el lakasat,
valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kdzszolgdltatasokat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kkiilteriilleteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Dunaalmas kozségben az Udil6 6vezetben élnek hétvégi hazakban csalddok, de ezeket az ingatlanokat
téliesitettek, allandd lakhatasra alkalmasak annak ellenére, hogy a jogszabdlyok nem teszik lehetévé a
rendeltetésvaltozdsuk atvezetését.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) Szegregatumnak nevezzik azokat a terlleteket, ahol az aktiv koru népességen belil a
legfeljebb dltalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajévedelemmel
nem rendelkez6k ardnya mindkét mutaté tekintetében magasabb, mint 50%.

Dunaalmas Kozségben nincsenek olyan telepiilésrészek, amelyek kielégitenék a szegregacio
fogalmat, és nincs etnikailag szegregalt rész sem, roma szdrmazasu lakos minimalis szamban
él a telepliilésen.

b) atelepen, szegregdtumokban él6k altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak szempontjabadl
fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi helyzet,
segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya;

Nem relevans.
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c) aszegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai.

Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Dunaalmds Kézség Onkormdnyzata az 1997. évi CLIV. térvénynek megfelelSen az egészségiigyi
alapellatasok korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasrdl, a fogorvosi
alapellatasrdl, az alapellatashoz kapcsolédd Ugyeleti ellatasrél, a védéndi ellatasrdl és az iskola-
egészséglgyi ellatdsrol.

Az egészségligyi alapellatasban 1 terileti ellatassal rendelkezé felnétt haziorvos, 1 fogorvos
dolgozik, munkajukat 2 apoldndé és 2 szakasszisztens segiti. A haziorvosok mindegyike vallalkozd
haziorvos, akikkel az 6nkormanyzat feladatatvallalasi szerz6dést kotott.

A védonéi ellatdst kozpontilag atszervezték 2023. julius 1. napjatél az oOnkormdnyzatok
feladatellatasabdl a kérhazakhoz. Dunaalmds és Neszmély kozségek kisgyermekeit, és a varandos
kismamait egy véddéné latja el. Az iskolavédénéi feladatokat szintén ez az egy véd6né végzi mindkét
telepilés altalanos iskolajaban. Lakdsukon felkeresve, tandcsokkal latja el a fiatal anydkat, segitséget
nyujt a gyermekneveléshez és lgyeik intézéséhez. Ha szilkséges adomanyokbdl ruhat, cipét, jatékot
és élelmet is visz a raszoruldknak. Tajékoztatja a csaladokat az 6nkormanyzat altal nyujtott szocialis
tdmogatasokradl.

Neszmély és Dunaalmas kozségek hatdran elhelyezkedS konténer gydgyszertar szolgdltatasait
igénybe veszi mindkét telepiilés lakossaga.

Kozponti orvosi és gyodgyszertari Ugyelet, szakorvosi és kdrhazi ellatds Tatdn illetve Tatabanyan
vehetd igénybe.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Apolasi dij,
Felnéttek é . - lanyi
€ ::)m:keis Csak felndttek A hazi o o .Zagr_
gyerme részére gyermekorvo ) . Kézgyogyellatasi | JOBON:
részére i Gyogyszertarak és igazolvannyal tamogatas
szervezett sok altal ., . . o
szervezett . . . ! fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama ban
. . haziorvosi ellatott . . . . . ,
E haziorvosi szoleltatisok | szolealatok szama (alanyi és normativ | részesitett
v szolgalatok ga’ & (TS 110) alapon kiadott) ek évi
szama szama szama (TS 133) atlagos
TS 106 TS 108 .
(TS 107) ( ) ( ) szama (TS
135)
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 0 159 5,48
2018 1 0 0 0 157 7,93
2019 1 0 0 0 166 7,89
2020 1 0 0 0 154 9,10
2021 1 0 0 0 165 9,33
2022 1 0 0 0 168 6,57
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati informacio
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b) prevencidos ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A védébnS és a csaladgondozd a lakossdg egészségmegbrzése érdekében népszerlsiti a telepiilésen
tartandd szlrévizsgdlatokat. A védénd szervezésében a teleplilésen é16 n6k részére évente négydgydszati
szlir6vizsgdlatot tartanak.

A telepiilésen a Mozgd Szakorvosi Szolgdlat keretében a gyermekorvosi ellatas helyben megsz(int.

Néhany gyermek a helyi haziorvos ellatasaban van, de a sziil6k tobbsége a kdzeli Tata varosaba valasztott
gyermekorvost gyermekének elldtasara. A gyermekorvosi ellatdshoz vald hozzdjutds terén a varosi és a
kozségi lakosok kozotti esélyegyenlGség nem biztositott.

A véddéné az ujsziilottek, a csecsemdk és kisgyermekek gondozasaval kapcsolatosan tanacsadast tart heti
gyakorisaggal az orvosi rendel6 tanacsado helyiségében.

A védén6 a 3-6 éves korosztidlyban és az dltaldnos iskolas tanuldk korében elvégzi a kotelez6
szlirGvizsgalatokat, melyek a kévetkez6k:

-gerincferdilés szlirése,

-mozgasszervi elvaltozasok szlrése,

- |atasvizsgalat,

-hallasvizsgalat,

-suly- és magassagmeérés.

Az iskolai véddéndi ellatds keretében a 4. évfolyamon szintén kotelezd golyvaszlirés is torténik.
Tovabba egészségnevel6 el6addsokat tart a kiilonb6z6 korosztalyokat érinté témadakban.

Az Onkormanyzat altal szervezett nydri taboroztatds keretében is rendszeresen hallhatnak a résztvevd
gyermekek egészségnevel6 el6adasokat.

A Voroskereszt helyi szervezete illetve az 6nkormanyzat alkalmanként szervez sz(irGvizsgalatot, mely nagy
érdeklédésre tart szamot a Csokonai Mvel&dési Hazban.

Azonban az a tapasztalat, hogy a lakossag igényelne tovabbi ingyenes szlir6vizsgalatokat helyben. A helyi
lakossag egészségtudatossagat, egészség- és munkaképességének meglrzését nagyban el6segitené, ha az
Onkormanyzat tudna ingyenesen tobb sz(rdvizsgalatot biztositani. A helyben nem elérhetd
szlir6vizsgalatokhoz a kisebb varakozasi id6 érdekében kiscsoportos utazds megszervezésével juttatnd
hozza az igénylGket az 6nkormanyzat, melyhez egy kisbusz beszerzése lenne a megoldas.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Haziorvosi beutald altal a Tatai RendelGintézeten keresztiil igénybe veheté.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az alacsony jovedelemmel rendelkez6 csaladok (fGleg gyesbdl és segélybdl él6k) gyermekei rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek. Az iskolai, az évodai és bolcsédei gyermekétkeztetést a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szamdra az dnkormanyzat ingyenesen
biztositja. Tovabba biztositott igény szerint betegséggel, ételintoleranciaval kiizdé gyermekek szamara a
diétas étkezés is. Ezaltal hétkdznapokon biztositott a nehezebb korilmények kozott él6 gyermekek
egészséges taplalkozasa.

A kozségben él6 id6s raszoruld6 embereknek az 6nkormdnyzat szocidlis étkeztetést biztosit a hét
munkanapjain. Jévedelmiktdl fuggben kell fizetni az ebédért, amit a mozgasukban gatolt emberek részére
a véllalkozd hazhoz is szallit. A jovedelemmel nem rendelkezék ingyenesen étkezhetnek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
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Az dltaldnos iskoldban a heti 5 dra testnevelés éra mellett a gyermekek ingyenesen igénybe vehetik heti 4
alkalommal a Kis Lenke Kosdrakadémia edzéseit. Jatékos testnevelés orat tartanak az iskolaban
sportkdrként. A teleplilésen a Dunaalmasi Munkas Atlétikai Club utanpétlas csapatainak tart heti 2
alkalommal labdarigas edzéseket, a gyermekek igazolt jatékosok. Az Egészségforrds Tornacsarnokban
teniszoktatas is elérhetd a helyi gyermekek szamara, melyet téritési dij ellenében tudnak igénybe venni.

2024. évben palyazati tamogatdssal megvaldsult a Pihen6-t6 mellett egy edz6park szabadtéri eszkozokkel,
mely a lakossag szamara nyujt sportolasi lehetGséget.

A gyermekek szdmara a szomszéd varosokban Tatén illetve Komaromban érhetd el az Uszasoktatas. Evrdl
évre egyre tobb gyermeknél jelentkezik a hanyag testtartds, jellemz6 a mozgdshiany, ezért az
Onkormanyzat segiteni tudna egy kisbusz beszerzésével, hogy a gyermekeket szervezetten eljuttassa az
6vodabdl, iskoldbdl a kornyezd varosokba Uszdsoktatdsra.

f) személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskoddst az dllam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A telepuilési 6nkormanyzatok a szocialis szolgaltatasokat tarsulds Utjan is biztosithatjak. A Szt.
értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgdltatdsokat és szakositott
ellatasokat.

A szocialis alapszolgaltatasok kodziil Dunaalmason elérhetd a szocidlis étkeztetés, a tdmogatd szolgaltatas,
a csaladsegités, a hazi segitségnyljtds, a jelz6rendszeres segitségnyujtas és a nappali ellatas. A nappali
ellatdsok keretében biztositott az idéskoruak, a hajléktalanok és a fogyatékos személyek ellatdsa. A
szocidlis étkeztetést helyben biztositja az 6nkormanyzat, a tobbi alapellatas a kistérségi ellatas keretében
Tatan vehet6 igénybe.

A tdmogato szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokoérnyezetben torténd ellatdsa, elsGsorban a
lakdson kivili kozszolgdltatasok elérésének segitése, valamint életvitelik ©6nallésaganak megGrzése
mellett a lakdson belili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruldknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl
kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjuk részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani.

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrél az idGskord személyekrél, akik otthonukban
onmaguk ellatasara sajat er6bdl nem képesek és roluk nem gondoskodnak. Azokrél a pszichiatriai
betegekrél, fogyatékos személyekrdl, valamint szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbdl adéddan az 6nallé
életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsdaban segitséget igényelnek, de egyébként 6nmaguk ellatasara
képesek. Es azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrél, akik ezt az ellatasi format
igénylik.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtas a sajat otthonukban éI6, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivé készilék megfelel§ hasznalatdra képes id6skoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az 0nalld életvitel fenntartasa mellett felmerilé krizishelyzetek
elharitdsa céljabdl nyujtott ellatas.

A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet
megszlintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljdbdl nyujtott szolgaltatas.

A nappali ellatas hajléktalanok, valamint sajat otthonaikban él6 id6sek, pszichiatriai betegek és fogyatékos
személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdézkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését.

A Szocialis Alapellatd Szolgalat keretén belil mikodik a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds. Bentlakdsos
id&sek otthondban vald elhelyezés (Tatan) is a kistérségen belll igényelhet6.. A jovedelemmel egyaltalan
nem rendelkezd felnGtt a szintén Tatdan mikodd hajléktalan szalldn kérhet ellatast. A kilatastalan
helyzetben lév6 varandds anyak anyaotthoni elhelyezést kérhetnek.
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g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A Dunaalmasi Csokonai Altaldnos Iskoldban rendszeresen tart el6addst a Tatai Rendérkapitanysag
alkalmazottja a kdros szenvedélyekrdl, drogprevenciérél. Ezentul a szil6k tdjékoztatdsa, informalasa is
szlikséges lenne a témdban.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az igénybe vehetd szolgaltatasok mindenki szdmara egyforman elérhet6 és biztositott.

1) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Pozitiv diszkrimindciét jelenthet a nehezebb anyagi korilmények kozott él6 gyermekek szamara a
téritésmentes sportfoglalkozdsok igénybevétele. A Csokonai Mdlvel6dési Hazban a Szocidlis Alapellatd
Intézettel kozbsen havi rendszerességgel ingyenes élelmiszer segélyt osztanak a raszoruld
egyediléléknek, nehéz anyagi helyzetben |évé csalddok szamara. Evente traktorral érkezik és a
telepiilésen korbejar a gyermekekhez az 6nkormanyzat szervezésében a Mikulas. llyenkor a Mikulast vard
gyermekek egy kis ajdndékcsomagot kapnak.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilés legfébb kdzosségi szinterei a Kék Duna Ovoda és Bolcséde, a Csokonai Altalanos Iskola és a
Csokonai Midvel6dési Haz illetve ide sorolhatd az altaldnos iskola tornacsarnoka is. A kdzOsségi
szintereken megtartott rendezvényeken kiviil mas férumrél nincs tudomasunk. Az 6nkormanyzat és a
koznevelési intézmények a szabadtéri rendezvényeiket a Pihend-té kérnyékén talalhatd zoldterileten és
a helyi labdarugdpalya mellett tudjak megtartani.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési e taas
. . .. . Kozmiivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak e,
.. e e . . . e intézmények
koznevelési intézmények sportpalya léte kik6lcsonzott s23ma
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 igen 53 1

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati informacio

b)  koOzosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egylttélést a kilonb6z6 rendezvények lebonyolitdsa soran az 6sszefogds jellemzi. A
kozségben taldlhatd Reformatus Szeretethdzban fogyatékkal él6 lakdk rendszeresen meghivast kapnak
egyes Onkormanyzati rendezvényekre, alkalmanként szereplési lehet&séggel is. Ezzel célja az
Onkormanyzatnak, hogy a teleplilés lakossagat érzékenyebbé, elfogaddbba tegye és a fogyatékkal élGknek
lehetdséget biztositson az egészséges emberekkel valé taladlkozasra, kommunikacidra.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A véd6énbhoz az édesanyadk rendszeresen viszik a gyermekik altal kin6tt, de még haszndlhaté ruhakat,
cipGket, jatékokat, babakocsit, etet6széket. A gyermekjoléti szolgalatnal is gydjtik a még haszndlhaté
ruhakat, cip6ket, haszndlati targyakat. (Gyermekkocsi, moségép, agy, agynemd, kdlyha). Az 6sszegyUjtott
dolgokat a raszoruldk részére rendszeresen kiosztja a védénd, illetve a csalddgondozo.

A Magyar Voroskereszt Dunaalmasi Szervezete is biztosit a dunaalmasi rdszoruldk részére ruhanemdit,
élelmiszert.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Dunaalmason él6 nemzetiségekhez tartozok szama ismereteink szerint néhany fére tehetd. Kulturalis
indentitasuk megbrzésére a szomszédos Tata varosaban taldlhatnak lehetGséget.

A teleplilés tobbi lakosaval valdé kapcsolatuk rendezett, beilleszkedtek a teleptilés életében. Az
Oonkormanyzat sem tarsadalmi, sem anyagi raszorultsagi problémat nem észlelt veliik kapcsolatosan.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések:

Dunaalmas Kozségben a lakossagszamahoz viszonyitva szép szammal mikddnek civil szervezetek.
Legtobbjik miikodése tobb évre, évtizedre nyulik vissza. Az dnkormanyzattal valé egylttmikddésiik
folyamatosan aktiv, a k6z6s 6sszefogds eredményeként szamos rendezvény sikeres lebonyolitdsa valdsult
meg.

- Magyar Voroskereszt Dunaalmasi Szervezete rendszeresen véradasokat szervez, nehéz anyagi
kortilmények kozott él6 csaladoknak, id6s rdszoruldknak adomdnyokat oszt szét. A szervezet tagjai
személyes kozremU(kodésikkel segitik valamint jaték, étel-, italadomannyal tdamogatjadk a dunaalmasi
gyermekek nyari taboroztatasat. Evek 6ta Mikulds Unnepe alkalmabdl a bdlcsédés és 6vodas
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gyermekeknek, Karacsony alkalmabdl pedig az altalanos iskolds gyermekeknek jelképes ajandékot
juttatnak. Tovabba a felnGtt lakossag szamara egészségligyi szliréseket szerveznek. Az dnkormanyzat altal
rendezett Majalison meleg ételt f6znek és az érdekléd6ket abbdl vendégiil 1atjak.

- Neszmélyi Polgarér Egyesilettel szerz6désben 3all az 6nkormanyzat. Az egyesiilet kozséglink teljes
lakossaganak kozbiztonsaga érdekében jarbrszolgalatok teljesitenek, kozrem(ikddik az 6nkormadnyzat altal
szervezett rendezvények biztositasanal.

- Dunaalmds Nyugdijas Egyeslilet az id6skoru lakossag korében kdzésségformald feladatot lat el,
programokat, kirdnduldsokat szervez. Az 6nkormdnyzat rendezvényein személyes kozremikodésikkel
segit6ként vesznek részt.

- Dunaalmas Baratainak Kore a telepiilés minden lakosa részére rendezvények szervezésével jarul
hozzd a koOzbsségépitéshez, helyben nyujtott kikapcsoldédasi lehetéség megteremtésével. Szintén
személyes kozrem(ikodésikkel segit6ként jelen vannak szdmos rendezvény lebonyolitasanal.

- Dunaalmas Onkéntes T(izolt6 Egyesiilet a telepiilés egész teriiletének tlizvédelmében kdzremikodik.
Az 6nkormanyzat rendezvényein az egyesiilet tagjai aktiv segitG6k.

- a Dunaalmas Munkasok Atlétikai Clubja versenyszerl futballozdsi lehetGséget biztosit a felnGtt
korosztaly szamara, és utdnpétlas nevelés keretében a gyermekek sport irdnti szeretetre, egészséges
életmddra nevelését segiti. Személyes kozrem(ikodéssikkel hozzdjarulnak a rendezvények sikeres
megvaldésitdsahoz.

- Dunaalmasért Alapitvany gyermekprogramok megvaldsitasdval tamogatja a telepiilésen él6
gyermekeket és segit6ként a gyerekek nydri tdboroztatdsandl szamithat rdjuk dnkormanyzatunk.

- Dunaalmasi Kereszténységet Meg6rz6k Egyesiilete a helyi kozélet épitésével, a helyi kereszténység
erdsitésével kapcsolatos programokat szervez.

- Dunaalmasi Sporthorgész és KornyezetvédS Egyesiilet a telepiilésen athaladd Altal-ér partjanak
karbantartdsat végzik, 6sszefogjak a helyi horgaszok tevékenységét.

- Vadvirdg Dalkor az énekelni szeret6 szépkoruakat szervezi egy kis kdzOsségbe, ezzel tarsas
kapcsolatok teremtésére ad lehetGséget a helyi és vidéki fellépések szervezésével. Az 6nkormanyzat
minden rendezvényének elmaradhatatlan szerepl6i.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi 6nkormanyzat a teleptlésen nem mikodik.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Aluliskoldzottsag

Felzarkdztatd képzés 7-8 oszt., 8. osztalyra épuld
szakképesitést add képzés

Rossz egészségligyi korilmények a csalddokban

Telepilési téritésmentes szlrdvizsgalatok
szervezése

Biztos megélhetési forrds hidanya

Ruha és tartds élelmiszergydjtés, a rdszoruldknak
kiosztas

Nehéz anyagi helyzetben |év6 személyek, csaladok
megélhetési problémai

Szocialis segélyezés mikodtetése, szocidlis tlizifa
palyazatbdl tdmogatas nydjtdsa a raszoruld
személyeknek

Esetlegesen kialakuld problémak feltarasa

Folyamatos figyelemmel kisérés, felmerlé
problémak felismerése és megoldasa

Szocializacio hianya

Eletvezetési tanacsadas

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Mar sziletéslnk s talan fogantatasunk pillanatatél esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csalddba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy
telepuilésen, kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az esélyegyenl&ségre ebben a helyzetben is torekedni kell,
tehat a cél az, hogy mindenki egyenlé eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kell§ informacidval,
tisztaban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja, milyen ellatdsokat igényelhet és milyen mddon, van-e
valasztasi lehet&sége. Az utdbbi években sziiletett szocialis vonatkozdsu jogszabalyokban megvaldsult a
jogalkoté azon torekvése, hogy az irdnyelveknek megfeleld, az egyenl6 esélyeket biztosité jogszabalyok

szilessenek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
£§ megfelel6 ’
korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 888 | 845 1733 51,24% | 48,76%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 53 3,06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 142 | 128 270 8,19% | 7,39%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) | 24 25 49 1,38% | 1,44%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a)

veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemz0i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoruak szamat a telepiilés jegyzGje tartja nyilvan. A
veszélyeztetett gyermek fogalma alatt olyan — magatartds, mulasztds vagy korilmény
kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza. A jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil
vagy torvényes képvisel6 az alapellatdsok Onkéntes igénybevételével a gyermek
veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejl6dése, nevelése a
csaladban még biztosithato.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szill6i vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara
iranyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté gyermekijoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. toérvényben
(a tovabbiakban: Gyvt.) meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett Iflskoru Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
p gyermekek szama .
Ev (TS 116) szama (TS 115)
F6 F6
2017 0 n.a.
2018 3 n.a.
2019 7 13
2020 4 18
2021 6 3
2022 7 9

Forras: TelR, KSH Tstar

20 +

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

18 +
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u Védelembe vett kiskoru m Veszélyeztetett kiskord
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

- meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre és — bizonyos

feltételek esetén — a szlinidei gyermekétkeztetésre, melyet a helyi 6nkormanyzat biztosit,

- évi két alkalommal alapdsszegl, hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
esetében emelt 6sszegli pénzbeli tdmogatasra,

— illetve mas jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezményeknek igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalddban a szocialis vetitési alaphoz viszonyitott
egy f6re esG havi nettd jovedelem Osszegének és a csaladi vagyon értékének figyelembe
vételével dllapitja meg a jegyz6.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

F6
2017 29
2018 16
2019 16
2020 13
2021 12
2022 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c

) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A pénzbeli és természetbeni gondoskodast nyudjté gyermekjoléti alapelldtasok kozil az
Onkormdnyzat a rendkivili telepilési tdmogatdst, a beiskoldzasi és a szliletési tdmogatdst
biztositja.

A beiskoldzasi tdmogatdst és a sziletési tamogatast a csalddban a szocidlis vetitési alaphoz
viszonyitott egy f6re es6 havi netté jovedelem 6sszege és a csaladi vagyon értéke fliggvényében
allapitjak meg.

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaldadot az ©6nkormanyzat,
amennyiben a gyermeket gondozd csaldd id6szakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy
[étfenntartdst veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

Az arvaellatds az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiil§, de nyugdijjogosultsagot
szerzett elhunyt személy gyermekének, 6rokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jaré ellatas;

Az drvaellatas - a jogosultsagi feltételek megléte esetén - legkordbban az 6zvegyi nyugdijra
jogosult szil6 hazastarsanak vagy élettdrsdnak haldla napjatél kezd6édéen a gyermek 16.
életévének betoltése napjaig jar. Ha a gyermek nappali rendszer(i oktatas keretében iskoldaban,
szakképz6 intézményben vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben vesz részt, az
arvaellatas a tanulmanyok tartamara, de legfeljebb a huszonotodik életév betoltéséig jar.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiils . "
g p P 2 . P Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk Bsszesen
(TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2017 1 5 6
2018 4 5 9
2019 3 5 8
2020 5 6 11
2021 5 6 11
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

12

2021

2022

2017 2018 2019 2020

= Arvaellatasban
részestil Gk 6sszesen

® Arvaellitasban részesiil
ndk szama (f6)
(TS 066)

® Arvaellatasban részesiilé
férfiak szama (f6)
(TS 065)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt 21/B.§-a tartalmazza azokat a feltételeket, melyek teljesilése esetén ingyenesen illetve az
intézményi téritési dij 50 %-os kedvezménye mellett kell biztositani az étkezést. Vannak esetek amikor
alanyi jogon jar a kedvezmény, példaul a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részel6 gyermek
részére. Tovabb van olyan eset is, amikor a csalddban a szocidlis vetitési alaphoz viszonyitott egy fére esé
havi nettd jovedelemhatart meg nem haladé jévedelem esetén allapitjdk meg a jogosultsagot a gyermek

részére.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat

kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ingyenes Ingyenes Swertrelles Ingyenes
e nEYe mértékii i Ovodaztatési Nyari
étkezésben | étkezésben , tankényv- . P . .
. L ) L kedvezményes - tamogatasban | étkeztetésben
p résztvevék | résztvevok , p ellatasban ) vt 22 P vt 2
Ev , A . étkezésre ) o részesulék részesulék
szama szama iskola | . , részesulék , ,
! ) jogosultak szama . szama szama
d6voda 1-8. évfolyam ) szama
1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2017 33 20 14 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nem relevans.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
jogosultsagat csalddi korilményei, szocidlis helyzete miatt a jegyz6 megallapitja. E csoporton belil
halmozottan hdatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellatd szilGje,
6vodas gyermek esetén a gyermek hdarom éves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség bedlldsanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err6l
a szlil6 onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljards keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos
helyzet( az a gyermek, tanulé is, akit tartds nevelésbe vettek.

Fogyatékos személynek tekintjiik azt a személyt, gyermeket, aki tartdsan vagy véglegesen olyan
érzékszervi, testi, értelmi, pszichoszocidlis kdrosodassal - illetve ezek halmozdéddasdval - él, akit ezen
fogyatékossaga a mdsokkal vald egyenl6 tarsadalmi részvételében korlatoz, vagy akar meg is akadalyoz,
kizar.

a) védondi ellatas jellemzoOi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védOndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Egy védénd latja el Dunaalmas és Neszmély kdzségek kisgyermekeit, és a varandds anydkat. A haziorvossal
egylitt részt vesz az iskola orvosi feladatok elldtdsaban (suly-, magassagmérés, kotelezd oltasok
beadasanak megszervezése, tisztasagi vizsgalatok végzése).

A véddéndi allashely 2019. 01. 01. napjatdl betoltott. 2023. julius 1. napjatél a feladatellatas biztositasa
atkerilt az 6nkormanyzatoktdl a virmegyei kérhazak felligyelete ala.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
?EFOItOtt vedcfnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
. allashelyek szama ! gt £
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndénként
db F6 F6
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi szolgalat a teleplilésen nem mUkodik. A slirgds eseteket a haziorvos latja el. Tatara viszik
a szul6k a kisgyerekeket gyermekorvoshoz. Szakorvosi Rendel6intézet is Tatdn van. Ez kiilonosebb
problémat nem okoz a fiataloknak és a kozéposztdlynak, mivel Tata és Dunaalmas kozott viszonylag sdr(
az autdbusz kozlekedés és a menetidd kb. 15 perc.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi ee L2t
‘. ‘. Felno6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott )
. ‘. . . . . ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgdalatok gyerekek
. . . ) ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 07 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A telepiilés gyermekei szamara a Kék Duna Ovoda és Bélcséde telephelyeként Neszmélyen miikddik mini
bolcs6de 2024. aprilisatdl. Az intézmény csak az dvodas koru gyermekek ellatasi igényeinek sziikségleteit
tudja kielégiteni. Az 6vodaban a gyermekek ellatasat sziilkség esetén fejleszt6 pedagdgus biztositja.
Szakember hidny és forrashiany miatt sziikség lenne tovabbi szakemberek kézrem(kodésére, mint példaul
pszicholdgus, logopédus.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A Tatai Kistérségi Tobbcélu Tarsulds keretében a tatai székhely( Szocidlis Alapellatd Intézmény Csalad- és
Gyermekjdléti Szolgdlat latja el a telepiilésen ezt a feladatot. 1 f6 csalddgondozdjuk heti két alkalommal
dolgozik a telepiilésen és tart 1 6ra id6tartamban ligyfélfogadast a Tatai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Dunaalmasi Kirendeltségén. A veszélyeztetett kiskoruakat rendszeresen latogatja, a csaladokkal
folyamatos kapcsolatot tart. A Gyermekjéléti Szolgalat teleplilésen végzett tevékenységérdl az
Onkormanyzat képvisel6-testlletének évente beszamol.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A telepiilés gyermekei szdmara a Kék Duna Ovoda és Bolcséde telephelyeként Neszmélyen
m(ikodik minibolcs6de 2024. aprilisatdl. A mini bolcséde 8 kisgyermek ellatasat tudja
biztositani 2 f6 kisgyermekneveld és 1 f6 bolcsGdei dajka alkalmazasaval. Tekintettel, hogy egy
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Ujonnan induld intézményrdl van szo, ezért a nevelési év soran folyamatosan fog feltoltédni a
csoportlétszam.

Dunaalmds Kdzség Onkormdényzata feladatellatasi szerz8dést kétdtt a bélcsédei szolgéltatas
biztositdsara Neszmély Kozség Onkormdnyzatdval. igy a mini bolcséde elsésorban e két
telepiilés gyermekeinek nyujt ellatast, szabad kapacitas esetén tud fogadni kisgyermeket a
varmegye mas telepiilésérdl.

A mini bolcs6de révid mikodése alatt mar tapasztalhatd, hogy egyre nagyobb az igény a
helyben elérhet6 bolcsédei ellatds irant.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
Ev bé6lcsddei férohelyek szama gyerekek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikoddé Csaladi Miikodo Mini Miikod6é |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férGhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f)  gyermekvédelem;

A Gyvt. értelmében a jelz6rendszer tagjai kotelesek jelzéssel élni, amennyiben a gyermek
veszélyeztetettségét észlelik. A telepilésen a jelz6érendszer mikodése nagyobb részt a tagok
személyes konzultacids megbeszélésével valdésul meg. Az iskoldban és az dvoddban
gyermekvédelmi felel6sok mikodnek. Amennyiben probléma meril fel jelzéssel élnek a
csalddgondozd és az 6nkormanyzat felé. A jelz6rendszeri tagok egylittm(ikodése nagyon jonak
mondhatd, melynek kdszonhetéen a problémadk viszonylag gyorsan megoldhatdk. Tobbszor
érkezik jelzés a gyermekvédelmi felel6soktél a csalddgondozo és az 6nkormanyzat felé, hogy
néhany gyermek tisztasagaval és esetleg élelmezésével gondok vannak. Ezeket a problémakat
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folyamatosan orvosolni sziikséges. Az anyadk figyelmét rendszeresen fel kell hivni a
gyermekneveléssel kapcsolatos feladatokra, kdtelezettségekre.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A telepiilésen nincs krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatds. A f6 probléma az, hogy a
viszonylag kozelebb (50 km-es kérzetben) lév6 Kisbéri, Oroszlanyi és a Tatabanyai csaladok
atmenti otthona és az ugyanitt I1évé anyaotthonok féleg csak helybelieket tudnak fogadni.
Sziikség esetén a kozségbdl Esztergomba Budapestre, Mosonmagyarévarra (ahol az egész
orszag teriiletérdl fogadnak raszoruldkat) kerilhet a krizishelyzetben 1évé ng, vagy csalad.

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidOds €s sziinidds programokhoz val6é hozzaférés;

A Csokonai Mlvel6dési Kbozpont mar tobb éve hagyomanyosan harom hét id6tartamban az
altaldnos iskoldskord gyermekek részére nyari tdborozast szervez. Gazdag szabadidGs,
esélyegyenl6séggel kapcsolatos és mas ismeretterjeszt6, kornyezettudatossagra neveld
programokkal hasznosan toltenek el egy-egy hetet a nydrbdl itt a gyermekek.

A kozségben m(ikodé civil szervezetek tagjai és néhany 6nkéntes szil6 szabadsaga terhére vesz
részt a taboroztatasban. A Csalad- és Gyermekvédelmi Szolgalat csalddgondozdja és az iskola
nevelGtestiiletének egy-egy tagja minden évben segitségére van az Onkormanyzat
munkatarsainak. Az § kézremU(kodésiik nélkil nem lenne megvaldsithaté ez a program.

Tovabba a helyi vallalkozasok anyagi tdmogatdsa is nagyban hozzajarul a projekt sikeréhez. Evrdl
évre nagy az érdekl6dés a tabor irdnt, de a személyi feltételeket és az anyagi hatterét nehéz
biztositani.

A teleplilésen mikodé DMAC futball utanpdtldas képzése keretében van lehetfsége a
gyermekeknek futballozni. Az 3ltalanos iskola szervezésében ingyenes teniszoktatds folyik a
nevelési évben. A tornacsarnok helyet ad gyermekek szamdra kosarlabda edzéseknek. De a
telepiilésen a lovaglas is elérhet6 egyéni vallalkozoknal.

A Csokonai Midvel6dési Haz Kolyok Klubja keretében ismerkednek a gyermekek a
siteménysiitéssel, a szinjatszassal, tarsasjatékokkal heti rendszerességgel.

A Csokonai Mlivel6dési Haz otthont ad a Reformatus Szeretethaz lakdi részére évente tobb
alkalommal filmvetitésnek, kézmdves és zenés foglalkozasoknak.

Valamint a m(ivel6dési haz egyuttm(ikodik a Nemzeti MUivelGdési Intézettel és szerveznek kozos
szakkoroket szintén gyermekek szamara.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Természetbeni ellatasként a gyermek életkordnak megfelel6 gyermekétkeztetést kell
biztositania az 6nkormanyzatnak a gyermeket gondozé sziil6, torvényes képvisel§ vagy
nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek elldtasat biztositd nevel6szilé kérelmére
telepilésiink esetében a mini bolcs6dében, az évodaban és az altalanos iskolaban.

Hétvégi étkeztetésre igény eddig nem volt. Amennyiben egy-egy csalad nehéz anyagi gondok
miatt esetlegesen nem tudja megoldani a gyermeke hétvégi élelmezését, akkor lehetdség van
rendkivili telepllési tdmogatds igénylésére. A gyermekek étkeztetését az dnkormdnyzat
vasdrolt étkeztetés formajaban oldja meg. Az Etel-Posta Bt. f6z a Kék Duna Ovoda és BélcsGde
konyhdjaban. A diétds étkezést is tudja az dnkormanyzat biztositani igény esetén.
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j) eltérd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

Az 6nkormanyzat tudomadsa szerint nem él a telepuilésen eltérd kultiraju gyermek. A Tatai K6z0s
Onkormanyzati Hivatal Dunaalmasi Kirendeltségének nyilvantartdsa alapjan 1-2 gyermek esetében
fordult el6 a hatranyos helyzet(i statusz. Azonban az 6nkormdnyzat rendezvényeit széles koérben
meghirdetik, és minden gyermek szamara latogathaté.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Az 6nkormdnyzathoz nem érkezett panasz a lakossag részér6l, hogy gyermeket, felnGttet
hatranyosan megkiilonboztettek volna akar az 6nkormanyzat fenntartdsdban mukods, akar
vallalkozdas altal nyujtott szolgaltatds nyudjtdsakor. De az egyenl6 banasmdd koévetelményének
megsértése miatt sem kapott az 6nkormanyzat jelzést.

[) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A nehéz anyagi helyzetben éI6 raszoruld csalddok szdmdra évente rendszeresen a védéné, az
ovoda, iskola, a Csaldad- és Gyermekvédelmi Szolgalat, az egyhazak, a Vordskereszt élelmet és
ruhat gydjtenek. Tovdbba az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi felel6sének és az osztalyfénokok
egymast segité munkajanak kdszonhetben figyelemmel kisérik a hatranyos helyzet( tanuldkat, és
a szlil6k bevonasaval prébdlnak anyagi tdmogatast nyujtani a hatranyos gyermek iskolai
kirandulasahoz, szinhdazlatogatdshoz vagy a nydri tdborozdshoz. Tovdbba felvildgositast adnak a
szlil6knek az elérhet6 tdmogatasok igénylésérdl.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényléo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Dunaalmason az évodaskoru gyermekek elhelyezése biztositott a Kék Duna Ovoda és Bolcsédében.
Néhany gyermeket azonban mas teleplilés dvoddiban latnak el a szlil6k munkahelyi elfoglaltsaga miatt.
Ugyanakkor a szomszédos telepiilésrél is jar néhany gyermek a helyi évodankba. FérShelyhidny miatt
d6vodaskoru gyermeket nem kellett elutasitani. Amiéta a kdznevelési torvény 2014. szeptember 1-jei
hatdllyal 3 éves kortdl bevezette a kotelez6 Ovoddaztatdst az intézményben a dunaalmasi gyerekek
elhelyezése biztositott.

A 2024. aprilisaban megnyitott mini bolcsédében 8 férGhelyre egyre tobb igény érkezik. Az dGnkormanyzat
a mini bolcsGde atszervezésérdl dontott és a masodik csoport megnyitasahoz szikséges intézkedéseket

megkezdte. A masodik boélcséde csoport megnyitasa 2025. januarjaban varhato.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok oOvodai,
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iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra vald eljutds maddja, lehetdségei,

A helyi iskoldban és az dvodaban sziikség esetén fejleszt6 pedagdgus, 6raadd gydgypedagdgus és
logopédus foglalkozik a sajatos nevelésli igényl 6vodas és iskolds gyermekekkel. Ezenkivil
gyogypedagdgus segitségét lehet kérni a szil6knek Tatdn a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatnal is.
Sziikséges ezeket a gyerekeket az iskoldn kivili foglalkozdsokba is bevonni, ahol esetlegesen
lgyességlikkel, leleményességilikkel kitlinhetnek, ezdltal a tobbi gyerek jobban befogadja &ket a
ko6zosségbe és az dnbizalmuk is erésodik.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetli hatranyos helyzeti évodas
. (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szdma gyermekek
B neveléssel egyiitt) (gyogypedagodgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 53 7 13,21
2018 51 1 1,96
2019 56 0 0,00
2020 61 0 0,00
2021 48 0 0,00
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
- . - Hatranyos és
R e . . | Hatranyos és halmozottan hatranyos 5 _
Altalanos iskolai Y halmozottan hatranyos
) N helyzeti . ,
tanuldk szama a o . ] , , helyzetl tanulék
. il altalanos iskolai tanulék szama e e TS
Ev 4 o _a-A . o
N 6gypedagagiai oktatassal egyiitt) | . . P -
oktatasban (gyogypedag (gTS 094) gyutt) iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 22 18,03
2018 n.a. 1 0,90
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
. p Hatranyos és
Hatranyos es halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranvos
és hatranyos y” _ )
L ) helvzetii helyzeti Hatranyos és
Hatranyos es halfno’zottan szakkazyé ol szakkézépiskolai | Hatranyos és | halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu’I)c')k tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii és hdtranyos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok hel zet‘(; helyzetii helyzetii tanulék
gimnaziumi aranya a szakis‘IlmIai és szakiskolai és | szakgimnaziumi aranyaa
tanuldk szdma | gimnaziumi Készségfejlesztd készségfejleszté | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulok iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
- ) . | aranya a tanulék (TS 101)
beliil (TS | szdma a nappali szamahoz
097) oktatéasban (TS : .,
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
Ev nagykoruva valt gyermekek gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)

fé fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az altaldnos iskolaban gydgypedagdgus és logopédus foglalkozik heti rendszerességgel az intézmény
sajatos nevelési igény(i gyermekeivel a szakvéleményben foglalt id6tartamban. Tovabb3a atlagosan 20-25
f6 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel €16 gyermekkel a tantestiiletben végzettséggel
rendelkezd személy foglalkozik, aki a magas 1étszam miatt talterhelt.
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Ezen kivil kérhetik a raszorulék a Szocialis Alapellatd Intézménynél alkalmazott pszicholdgus segitségét is.
A pszicholdgiai ellatdsra hosszu a vardlista, mindig csak az akut eseteket tudja fogadni a szakember, a
probléma megoldasra var.

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek (db)

Ovodai fér6helyek szama (f6) 68
Ovodai gyermekcsoportok széma (gydgypedagdgiai

neveléssel egyitt) (db) 3
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30 16.30
A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap) 4 het
- . . Hianyzé
Személyi feltételek F6 . y
létszam
Ovodapedagdgusok szama 6 0
Ebbél diplomds évodapedagdgusok szama 5 0
Gydgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondoz6nd 3 0
Kisegit6 személyzet 1 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi
adatgydijtés
4.4.2. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai . . Ovodai Ovodaba gYogypet'iagog , Egy .
Ovodai e ) p . iai oktatasban | dvodai
gyermekcso | ., feladatellata beirt Ovodai , o
3-6 e féréhelyek si helvek ermekek 6evpeda részesilé gyerme
éves P , szama ) Y = . e gyp 6vodas kcsopor
kort szama - o szama szama gogiai ey -
Ev | gyerme gyogly!)e.dag agogiai (gyo’gy.pt.adag (gyolgy-pt.ed gyermekcs szama juto
dgiai > ogiai agogiai oportok . .
kek ) neveléssel , > A az integraltan | gyerme
2 neveléssel . neveléssel | neveléssel szama
szama .. egyiitt) .. . oktatott SNI kek
egyutt (TS egyitt) egyiitt) (TS 086) .
085) (TS 090) (TS 088) (TS 087) gyermekek szama
nélkiil (TS 091) | (TS 089)
fé db db db fé db fé fé
2017 n.a. 3 68 1 53 0 0 18
2018 n.a. 3 68 1 51 0 0 17
2019 n.a. 3 68 1 56 0 0 19
2020 n.a. 3 68 1 61 0 0 20
2021 n.a. 3 68 1 48 0 0 16
2022 n.a. 3 68 1 n.a. 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydijtés
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4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

etz Egy altalanos Mas
Az altalanos re 1z P . . . . ol
. . ! Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai telepiilésrél
iskolai osztalyok | . . . ot . .. s .
s73ma a iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté bejaro
, .. szama (a helyek szama tanulok altalanos
gyogypedagogiai , . . . L. . c | . . 2
} . gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali | iskolai tanuldk
Tanév | oktatasban (a X . ) '
nappali oktatassal oktatassal oktatasban aranya a
oktaté::an) (Ts egyitt) egyiitt) (gyogypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatasban (TS
egyutt) (TS 082) 084)
db db db f6é %
2017 0 8 1 15,25 29,51
2018 0 7 1 15,86 27,93
2019 0 8 1 15,63 21,60
2020 0 7 1 17,43 25,41
2021 0 7 1 18,71 25,95
2022 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
10
8
6 |
4
2
O x -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

| Gyogypedagogiai osztalyok szama

Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyiitt)

Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali

oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali

Tanév oktatasban (TS 083)

F6
2017 14
2018 15
2019 10
2020 13
2021 15
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Nem relevans. Mind az altaldnos iskoldban, mind az 6vodaban és bolcsédében integralt
nevelés folyik.
d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Az altalanos iskola tanuléi eredményesen teljesitenek, a végzds didkok mindegyike felvételt
nyer kozépfoku oktatasi intézményben és megkezdi tanulmanyait.
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Pozitiv diszkriminacidnak tekinthetjik az ingyenes tankdnyv és az ingyenes étkezés biztositasat.
A tanulmanyi problémakkal kiizdé gyermekek felzarkdztatasahoz az iskoldban korrepetalasok csak
kiemelten 1-2 gyermekkel részvételével folyik.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
, rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesulo
2 vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Ovonéi hidny képzés, lakhatas biztositdsa, varos dvoddakhoz
igazodo fizetés
Fejleszt6 pedagdgus, pszicholdgus hiany képzés
Nydri sziinetben a gyermekfelligyelet hianya Nyari taboroztatas megszervezése
Szocidlis hattér, gyermeknevelési, életmddvezetési Eletvezetési ismertterjeszt6 el6adasok szervezése
ismeretek hidnya

Hatranyos helyzetl gyermekek kirekesztése Iskola id6én kivili foglalkozasokba valé bevonas

(er6sségeik felismer(tet)ése, 6nbizalom novelése,
konfliktuskezelés)

Kozlekedési ismeretek hidnya Kozlekedési ismeretekrél elGadas szervezése

Karos szenvedélyek kialakuldsanak veszélyei a Karos szenvedélyekrdl el6addsok szervezése
gyermekekre

Iskolai étkezé hidnya Iskolai étkez6 és melegit6 vagy télalé konyha

kialakitasa meglévé hasznalaton kiviili korszerd(tlen
épllet feldjitasaval

Iskola udvaran jatszéeszkozok, padok hidnya Iskola udvaranak fejlesztése kultéri jatszoeszkdzok,
padok telepitésével
Iskolai sporteszkdzok hianya Iskola sporteszkozeinek potldsa
Ovodai féréhelyek hianya Uj csoportszoba kialakitasa az évoda épliletének
tet6tetérében
BolcsGdei fér6helyek hianya Uj fér6helyek kialakitasa épiletfeltjitassal
Ovoda magas m(ikddtetési kdltsége Az 6voda épliletének energetikai fejlesztése

nyilaszarok cseréjével, tetd illetve homlokzati
szigeteléssel torténd ellatasa; Korszerd( flitési
rendszer kiépitése megujuld energia
hasznositasaval

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Az onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek e szempontok és problémak tekintetében. A n6k és férfiak kozotti egyenl6ség vizsgalatdhoz
azonban a lehet6 legrészletesebb adatok, informacidk szikségesek az ©nkormanyzat tevékenysége
szempontjabdl relevans terileteken és témakorokben.

A ndék elleni hatranyos megkllonboztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a nék —
kiilonosen, ha vezetd poziciét toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék altalaban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé
tev6 adatokat gydjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyd(jté szervek — munkaligyi kézpontok, KSH, NAV,
vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell prébalni a lehet6 legpontosabb informacidkat
beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptérvény XV.
cikke, a munka torvénykonyvérdl szalo torvény 271 §), de a n6k és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
terliletére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének okainak feltarasat és persze felszamoldsat nem irja el
jogszabaly.
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5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
e Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 1,2 1,79 1,50%
2018 1,34 1,37 1,36%
2019 1,8 3,08 2,44%
2020 3,73 3,48 3,61%
2021 1,9 2,15 2,03%
2022 2,84 3,65 3,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2,50
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Munkanelkiiliséeg nemek szerint

2017 2018 2019

| Ferfiak aranya
(TS 033)

2020 2021 2022

® Nok aranya
(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
(a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tili
nyilvantartott allaskeres6kon

Ev aranya (TS 057) beliil (TS 058)

% %

2017 31,25 60

2018 46,67 71,43

2019 33,33 66,67

2020 47,62 40

2021 41,67 50

2022 48,72 36,84

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezddé
, szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2017 16 1
2018 15 2
2019 27 2
2020 42 2
2021 24 0
2022 39 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A n6k munkaerG-piaci hatranyos megkilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, megmutatkozhat a
munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem képvisel6je alkalmas, azonos
kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos munkaért jard
eltéré bérezésben, vagy az elé6meneteli lehetdségek szlikosségében (lvegplafon-jelenség). A nék és férfiak
foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,Uvegplafon” (a vertikdlis szegregacid) az egyenlétlen
bérezést és altaldaban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehet6ségekhez valé egyenl6tlen hozzaférést
eredményezi. A n6k jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakorokbe szorulnak.

A férfiak és n6k adott teleplilésen valdé foglalkoztatottsdganak mutatéi arrdl nydjthatnak tajékoztatast,
hogy milyen aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. A vizsgdlt id6szakban nem volt aranytalanul
magasabb a munkavallaladsi kord népességen bellli a néi munkanélkiliek ardanya a férfiakénal. A
telepilésen talalhaté, néket is foglalkoztatd munkahelyek jellemz&en a kozszféra és a szolgaltatasi
szektor. A telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a férfiak és n6k bérezését illetGleg. A varandds és
kisgyermekes anydk visszatérése biztositott és tamogatott az O©nkormanyzati munkahelyeken.
Munkaerdpiaci-helyzetikrél azonban nem késziilt felmérés.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili n6i népesség f6bb demografiai adatai nem allnak teljes
korGien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes
csaladok gazdasagi aktivitasardl az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal, ilyen jellegl felmérés nem
késziilt a teleplilésen. A n6k anyagi kiszolgdltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a
ledolgozott munkaidé tekintetében.

A n6k — a csaladdal, gyermekneveléssel kapcsolatos egyoldalu terhelés miatt — munkavallaléi karrierjiik
soran hatranyt szenvednek. A kisgyermekes anyukakat nem szivesen alkalmazzdk, mert sem a munkaltatd,
sem a kozvetlen kollégdk nem egylttmikodbek a gyermeknevelésbdl adddd hidnyzasok megoldasaban. A
csaladok nagy tobbségében ndkre hdarul a legtobb esetben a kisgyermekek intézménybe torténd
eljuttatasa és hazaszallitasa, emiatt teriiletileg korlatozott a munkavallaldsi lehet8sége. Amennyiben
sikeriilt tavolsagban elérhetd, id6beosztdsban megfelel6 munkahelyet taladl tovabbi igényeket gyakran—
mint példaul bérigény- nem tud tdmasztani.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Erre vonatkozdan nem sikerilt adatot gydjteni.
c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Nagyon nehéz az elhelyezkedés az alacsony iskolai végzettségl nGk szdmdra. A képzetteknek is kevés a
munkalehet8ség, leginkabb a telepulésen kiviil tudnak elhelyezkedni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkilonboztetés a végzettség miatt tapasztalhatd. Azonos végzettség esetén a nevelt
gyerekek szama, kora miatt adddik hatranyos megkilonboztetés. Ilyen esetekben inkdbb a férfi
munkavallalét alkalmazza a munkaltato.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Csaladi napkézi nincs a telepiilésen. A Kék Duna Ovoda és Bdlcséde Mini Bélcs6déje 2024. dprilisaban
kezdte meg miikodését. A bolcs6dei elldtdsra Neszmély Kozség Onkormdnyzatdval feladatellatasi
szerz6dést kotdtt Dunaalmds Kozség Onkormanyzata. Az intézményben legfeljebb 8 kisgyermek
gondozhatd. A mini bolcséde, az 6vodai és iskolai nyitva tartas alkalmazkodik a munkdba jaré
édesanyakhoz. Mindkét intézmény reggel 6.30 ératdl délutdn 16:30 draig tart nyitva. A Kék Duna Ovodéba
minden gyereket felvesznek, elutasitds évek dta nem volt. A dvoddban nyaron 4 hetes takaritasi sziinetet
tartanak. Ezen id6 alatt lehet6ség van a gyerekek neszmélyi dvodaban vald elhelyezésére. Az iskolai
napkozi otthont a tanuldk 30-33 %-a veszi igénybe, f6leg az 1-4 osztalyosok. Itt is délutan 16:00 6raig
tartézkodhatnak a gyerekek.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
I’3eF6It6tt véd():n(ii 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
; allashelyek szama . oy L4
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndénként
db fé f6é

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

2022 1 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev bolcs6dei fér6helyek szama szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodé | Munkahelyi| Miik6dé Csaladi Miikodé Mini Miikod6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6édébe | csaladi | bélcs6débe mini bélcsédébe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
Ev férohelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénéi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a fellgyelete ala tartozd gyermek megfeleld
testi és mentalis fejl6édésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a csaldddal, a kisgyermekellatd
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok
gyermekellatadsi és nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony segitséget képes nydjtani a
csaladoknak, ez pedig szorosan 6sszefligg az ellatdsaba tartozd gyermekek szamatél.

A véddéndi szolgalat egy terileti véd6n6 alkalmazasaval latja el 0-6 év kozotti gyermekek gondozasat
Neszmély és Dunaalmas teriletén. Az egy védGnére jutd gyermekek szama idedlis. Orszagos atlagban a
védénék 300 gyermek gondozdsat végzik, holott a torvény maximalisan 250 gyermek gondozasat
engedélyezi.

Varandds tandcsadast heti rendszerességgel tart a védénds. A védénd koordinalja kismamak terhesség
soran szikséges vizsgalatokon vald részvételét. A védéné otthonaban is meglatogatja a varanddsokat és
életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfelelGen el6készitett legyen a csecsemd fogadasa. A
gyerekdgyas gondozds sordn segitséget kaphatnak az édesanydk tandcsadds formajaban a szdmukra
megfelel§ fogamzdasgdatlas mddszerének, eszkdzének kivalasztasaban.

A fogamzdsszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csalddokban is tabu témdnak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek felvildgositasaban. A gyerekek
szexualis felvildgositasat célzé programok, tandrdk mar az altaldnos iskoldban megkezdédnek, majd a
kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfénoki, bioldgia éra keretében el6adast tartanak a védénék a
témaban.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkovetett blincselekmények kdzott egyértelm(ien a
csaladon bellli erészak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az
otthon falai mogott folyd erészak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szamara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet szamara pedig a segitségnyujtast.
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Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik né él vagy élt valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a
testi erGszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki er6szakban él6 n6k szdma ennél joval magasabb.

Célzottan a nék elleni er6észak, csaldadon belili er6szak aldozataival foglalkozé ellatds a teleplilésen nem
folyik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben jelenthetnek
megoldast azok szamara, akiknek el kell hagyniuk otthonukat. Bizonyos esetekben kimondottan célszerd,
ha a krizishelyzetben 1év6 n6 tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
anyaotthon/csaladotthon és a lakdhely tavolsaga komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellato
intézmények).

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsokat Komdarom-Esztergom megyében harom helyen
(Tatabanya, Oroszlany, Kisbér) lehet igénybe venni. Jellemz&en ezen intézményeknél (a fér6helyek hianya
miatt f6leg a téli idészakban) vardlistas rendszer miikodik. A szolgaltatds a legkdzelebb Tatabanyan (10
km) vehetd igénybe, ahol az Egyesitett Szocidlis Intézmények Csalddok Atmeneti Otthona 7 szobdval
rendelkezik és 30 f6 befogadasara alkalmas. Oroszlanyban (20 km) a Csalddok Atmeneti Otthondban 10
szobaban 38 f6t tudnak elhelyezni, mig a Kisbéren (45 km) m(ikdd6 Csalddok Atmeneti Otthona 6 szobaval
rendelkezik, ahol 15 f6t tudnak ellatni.

A BolcsG Alapitvany és Egyeslilet az orszag egész teriiletérdl helyez el krizishelyzetben lévé varandds
néket, akik szlilésig maradhatnak az intézményben. A gyermekrél valé lemondas esetén az 6rokbeadasi
eljarasban segitséget adnak. Két varosban — Budapesten és Szekszardon — m(ikédik anyaotthonuk.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgdlhatd, hogy a helyi kdzéletben a nék és férfiak azonos jogai
a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi nem reprezentaldsa
miatt van szikség a politikaban, azaz a koziigyekrSl valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez
szolgdlja leginkabb a k6zos érdeket.

A telepilési 6nkormanyzati képvisel6testiletben a polgarmester és a 6 képvisel kozott 1 n6 foglal helyet.
Az oOnkormanyzati hivatal és a kozoktatasi intézmények is tobbségében né6i alkalmazottakat
foglalkoztatnak. Orszagos jelenség, hogy a pedagdgusok eloszlasa a szakteriletek, ill. vezet6i szintek
kozo6tt merev nemi sztereotipidkat kovet.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Az 6nkormanyzat a szocidlis tamogatdsokkal igyekszik tdmogatni a megbzvegyiilt, valas kovetkeztében
gyermekiket egyediil nevel§ sziilSket.

58



5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Kisgyermekes anyak gyermek elhelyezési
nehézségei

Taborok és napkozis foglalkozasok szervezése,
munkahelyteremtés a teleptlésen

Egészségligyi ellatdsok igénybevételének hianya

Téritésmentes szlirGvizsgdlatok szervezése, széles
kor( propagalasa (n6gyogyaszati rakszirés,
csontritkulas mérés)

Fiatal anydk tajékozatlansaga

Csaladtervezési tanacsadasok szervezése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az esélyegyenl@ségi szempontok fejlesztését az eurdpai kdzosségi politikdban elsGdlegesen gazdasagi és
foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az
esélyegyenl@ség elvének e téren torténd biztositdsa dnmagdban nem képes a mar meglevé egyéb
tarsadalmi egyenl6tlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan befolydsoljdk az orszagok gazdasagi
teljesitményét és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével pdarhuzamosan az
esélyegyenl@ségi szempontok fokozatosan kozéppontba keriltek, velik egyltt az életkor alapu
diszkriminacié is. Az Eurdpai Unid a tagorszagok szamadra fontos esélyegyenlGségi ajanlasokat fogalmaz
meg a szakpolitikai stratégiak fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotasban az id6sebb személyek
csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek el6szor Ugy, mint a kzosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az ageizmus az életkor alapu diszkrimindaciét jeldli. E fogalmat Eurdpaban és a vilagban is f6ként az
idésekkel szembeni diszkrimindciéval 6sszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akdrcsak a mas tipusu
megkiilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt mdédon, és kovetkezményei is hasonldak az
egyéb tipusu diszkriminaciéndl tapasztaltakhoz. Az idevagd tudomadanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkrimindaciot elkovetbk az id6sodésrdl alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ
képnek megfelel6en kezdenek el viselkedni. Habar a tarsadalom egy jelentGs csoportjat érinti ez a fajta
diszkrimindcio, mégis alig van jelen a kdztudatban.

Az id6seket az élet szamos teriletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon. Legjelent6sebb az
idések foglalkoztatdsbeli diszkrimindcidja, mely sulyos kovetkezményekkel jar, kilondsen a nék esetében.
Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben és a szocialis ellatdsok, szolgaltatasok biztositasa teriletén
elszenvedett diszkrimindcié. Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka torvénykdnyve is tiltja
az életkor alapu diszkriminacidt, a magyarorszagi idGsebb korosztdly mar 45-50 éves kortdl nagyobb
mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacidonak, mint a hasonld kord Unids allampolgarok. A kor
alapu megkiilonboztetés az 0j allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A kozség lakossaganak eléregedése 2017. 6ta folyamatosan csdkken. Ez készénhet6 annak, telepulésre
szivesen koltoznek kisgyermekes csaladok. Mig 2016-ban a lakossdg 25,4 %-a részesilt valamilyen
nyugelldtdsi formaban, mig 2021-ben 20,9%. Osszességében elmondhaté, hogy a férfiakkal
Osszehasonlitva joval magasabb a nyugdijas koru nék szdma. Elmondhaté, hogy 45 %-kal, atlagosan 72
fével tobb nyugdijas kord né él a teleplilésen, mint férfi. Ez a mutatd egyértelmiien a mar vizsgalt
demografiai folyamatokkal magyarazhaté, a nék magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak, illetve
tobben éltek az elérehozott nyugdijazas lehet&ségével.

Az Ozvegyi illetve szll6i nyugdijban részesllé szama szintén ezzel a tendencidval megegyez6. Lényesen
tobb az ebben az ellatasi formdban részesilé nék szama, mint a férfiaké. A telepiilés 6sszlakossagahoz
viszonyitva az 1 %-ot sem éri el az elladtottak szama, legfeljebb 11 csalddot érintett az egyik szilé
elvesztése a vizsgalt idGszakban.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 Osszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2017 272 230 118,26%
2018 278 235 118,30%
2019 289 252 114,68%
2020 301 270 111,48%
2021 296 291 101,72%
2022 290 304 95,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiil6 s Mt leE
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)

2017 152 224 376
2018 152 231 383
2019 158 223 381
2020 156 230 386
2021 152 222 374
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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450
400
350
300
250
200
150
100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
450
400
350
300
250
200
150 - .
100 - : - - |
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak m N6k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | .. L. Ozvegyi és | .. .. .t
. . Oregségi o . gy Ozvegyi és | Iddskoruak
alapulé alapulé . Oregségi sziilGi o e ey YAt
s s nyugdijban . . sziloi jaradékaban
ellatasban | ellatasban |, ... | nyugdijban | nyugdijban . A ;
. . N ... | részesiilé , vtz , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesulé | részesiilé Y g részesilé | részesilo . e . .
g L férfiak ot . g részesilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak " ) ] o
sz3ma sz3ma szama (TS 070) sz3ma nék szama | szama (f6)
TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (TS 068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2017 9 2 115 185 0 9 0
2018 11 2 112 192 0 11 0
2019 11 2 120 190 1 10 0
2020 12 2 114 196 1 0
2021 10 2 109 187 2 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A telepiilésen él6 nyugdijasok foglalkoztatottsagara vonatkozé adatok nem allnak rendelkezésre. Az 55 év
feletti tartés munkanélkiiliek foglalkoztatasat a Komdarom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Tatai
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya valdsitja meg.

A munkaeré-kindlat bdvitése és fejlesztése (GINOP_Plusz-3.1.1-23-2024-00001) program az Eurdpai
Szocidlis Alap tarsfinanszirozdsaval megvaldsulé munkaerd-piaci program célja, hogy segitse a 30-64 év
kozotti allaskeresd vagy szolgaltatast kéré személyek munkdhoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes
tuddshoz jutasat.

Cél, hogy a programrésztvev6i minél révidebb idét toltsenek munkanélkiiliségben vagy inaktivitasban,
illetve, hogy személyre szabott segitséget kapjanak a munkaerd-piaci helyzetiik javitdsahoz. Ennek
érdekében a program célkitlizése, hogy a célcsoportba tartozdok miel6bb segitséget kapjanak tdmogatott
foglalkoztatas, képzés vagy mobilitasi (lakhatasi, utazasi) tdmogatas formajaban.

A program azoknak a 30-64 év kozotti személyeknek a munkahoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes
tuddshoz jutdsat tdmogatja, akik jelenleg nem dolgoznak és allaskeres6ként vagy szolgaltatast kéréként
nyilvantartdsba vételiiket kérték a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan.

A munkanélkiliségi rata a telepulésen kedvez6bb a megyei, a jardsi és az orszagos atlagnal is. A magas
munkanélkiliségi adatok kedvezé6tlenek az idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak el6mozditasara. A
munkanélkiliek korcsoportonkénti megoszlasabdl is egyértelmien kivehet6, hogy a munkanélkiliség a 60
év felettieket kivéve az idGsebb korosztalyokat is sujtja.

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kdvetkeztethetiink annak létezésére. Azt
tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaers-piaci
diszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. A
statisztikai adatok alapjan megallapithatd, hogy a regisztrdlt munkanélkiliek koziil az 60 év felettiek
aranya a magasabb vizsgalt id6szakban a tobbi korosztalyhoz képest. Az adatok alapjan tehat az aranyok
egyértelmien az idésebb korosztdly felé tolddtak el, ezért feltételezhet§, hogy 6ket jobban érinti a
foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

Az id6sek jovedelmi helyzete nem megfelel6 a békés oregkor finanszirozasdra, a munkaerdpiacon
hatranyos megkiilonboztetésben szenvednek. Sziikséges a jovedelemkiegészité foglalkoztatasi
lehetGségek biztositasa.

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o P Ve Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen F6
.. 16 15 27 42 24 39
Osszesen
i F6 2 1 1 3 1 6
41-45 év (TS 042)
% 12,50% 6,67% 3,70% 7,14% 4,17% 15,38%
) FS 1 4 5 5 1 1
46-50 év (TS 043)
% 6,25% 26,67% 18,52% 11,90% 4,17% 2,56%
i F6 1 1 1 7 3 7
51-55 év (TS 044)
% 6,25% 6,67% 3,70% 16,67% 12,50% 17,95%
i F6 1 2 4 4 3 5
56-60 év (TS 045)
% 6,25% 13,33% 14,81% 9,52% 12,50% 12,82%
i . F6 4 4 4 4 6 8
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 25,00% 26,67% 14,81% 9,52% 25,00% 20,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdé tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

A kozség kozintézményeiben jelenleg nem alkalmaznak nyugdijas kord személyt.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A regisztrdlt munkanélkiliek 2022. évben 33,3 %-a 55 év feletti. Az adatokbdl megallapithatd, hogy az
id6sebb korosztdlyt jobban érinti a foglalkoztatas terén fellép6 hatranyos megkiilonboztetés. Ennek
tobb oka van, amit a munkavallalok alkalmazdsa ellen megfogalmaznak a munkaltatok: az idegen
nyelvtudds, a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya, elavult iskolai végzettség, egészségligyi okok,
magasabb bérigény miatt. Ugyanakkor szdmos érv szdl az alkalmazdsuk mellett is: a munkdban toltott
évek alatt komoly szakmai tuddsbazist halmoztak fel, pontosak, megbizhaték.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocialis alapszolgdltatasok megszervezésével az dllam és a teleplilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6nallé életvitellik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazd problémaik
megoldasaban. A nappali ellatds szocidlis alapszolgdltatas, amely lehetGséget biztosit a napkdzbeni
tartézkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai szlikségletek kielégitésére. Ha az
életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szociadlis helyzetik miatt rdszoruldé személyekrél az
alapszolgaltatdasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiknek
megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Dunaalmas lakosai részére a kistérségi feladatelldtds miatt Tatan a nappali ellatadst a Szocidlis Alapellaté
Intézményen beliil m(ikod6 Idések Klubja biztositja. A 64 év feletti lakossag atlag mint 1,5%-a veszi
igénybe a nappali ellatast.

A klubok mikodése lehetGséget biztosit az 6nmaguk elldtdsara részben képes idés emberek szamara,
hogy kozosségbe menjenek, tdrsas kapcsolatokat épitsenek, kozos programokon vegyenek rész.
Hozzasegiti ket az intézmény, hogy fenntartsak érdeklédésiiket az ket koriilvevé vilag irdnt, megbrizzék
szellemi frissességiiket. Az Oregedés karos hatdsait a kdzosség erejével ellensulyozzak. A klubtagok
szamara biztositjak a koz0s egyiittlétben a hasznos id6toltést. A személyi tisztalkoddast, a személyes
ruhazat tisztitasat, igény szerint kedvezményes aron ebédet biztositanak, szabadidés programokat
szerveznek. Az id&sek segitséget kapnak az egészségligyi alap- és szakellatdshoz jutdsban, a hivatalos
lgyek intézésében.
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Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilok szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jérad,ék’ban é f:gyélz o | . ’jérad,ék’ban és Eagyéli L Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 152 224 376
2018 152 231 383
2019 158 223 381
2020 156 230 386
2021 152 222 374
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A Tatai Kistérségi Id6skoruak Otthona, fenntartdja a Tatai Kistérségi Tobbcélu Tarsulds, Komarom-
Esztergom Megye egész terliletérdl varja az id6sapolast-gondozast igényl6k jelentkezését.

Az intézmény két egysége a varos belterlletén helyezkedik el. K6zpontja a 97 fér6helyes Fényes
fasor 2. szam alatt az autdbusz palyaudvarhoz kozel taldlhatd. A mdsik részleg az 59 fér6helyes Kocsi utca
11. szam alatt a régi varosmag kozelében, kdnnyen megkdzelithet6 helyen fekszik. Gondozott, apolt
udvarok lehetGséget adnak sétdkra beszélgetésre, kozosségi Osszejovetelekre. Az ellatast igénylSket a
Fényes fasori otthonban 3-4 &agyas akaddlymentes szobdkban, a Kocsi utcai otthonban 4-6 agyas
szobakban helyezik el. Az intézmény célja, hogy biztonsdgos és nyugodt életfeltételeket, kiegyensulyozott
és megfelel6 légkort, személyre sz6él6 apolast-gondozast, nydjtson minden lakd szamara. A lakok
allapotanak megfelel6, korszerl fizikai, egészségligyi és mentdlhigiénés ellatast biztositanak. Az
intézményi szolgaltatasok teljes korl ellatast biztosit az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis
helyzetlk miatt rdszorult személyek részére.

Megyei szinten érzékelhet6, hogy kevés a férGhely a fenndllé igényekhez viszonyitva, az idGsek
otthondban hosszu vardlistarél lehet csak elhelyezéshez jutni. A varmegyében pszichés betegségben
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szenvedd idGskorudaknak csak Barsonyoson és Tokodaltardn van lehetGség bentlakasos elhelyezésre, ahol
a tapasztalatok szerint szintén tébb fér6helyre lenne sziikség. A csaldadoknak nagy nehézséget okoz, ha az
id6s hozzatartozéjuk gondozdsat személyesen nem tudjdk biztositani és sziikséges lenne a gyors
elhelyezésik.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskoruak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesulo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | iddskoriak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6 f6é
2017 272 0 5 16
2018 278 0 5 14
2019 289 0 3 12
2020 301 0 9 11
2021 296 0 8 11
2022 290 0 3 13
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
16 =
14
12 il
10 o
R A—
b — B !
4 — -
, i
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Nappali ellatds = Hazi segitségnydjtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

Az id6sebb korosztaly szdmara is elérhet6k a telepilésen az 6nkormanyzat altal szervezett kulturalis
programok, események. Immar hagyomdanyosan koszonti és vendégil latja a kozség szépkoruit az
Onkormanyzat az id6sek napja alkalmabdl. A Csokonai MUivel6dési Haz otthont ad a Dunaalmasi Nyugdijas
Klub havi 6sszejoveteleinek. Az egyesiilet tobb mint 40 regisztralt taggal mikddik. Kirandulasokat
szerveznek, kozosen megilinneplik a tagok sziiletés- és névnapjait. A kozség rendezvényein szivesen részt
vesznek, sokszor segitséget nyujtanak a vendéglatasok alkalmaval. Kapcsolatot dpolnak mas nyugdijasokat
Osszefogd szervezettel. A telepiilésen él6 nyugdijasok csatlakozhatnak az egyesiilethez, hogy tarsas
kapcsolatokat létesitsenek, elszigeteltségiiket, magdnyossagukat csokkentsék, és érdekes programokon
vegyenek részt.
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A Lenhardt Gyorgy Kozségi Konyvtar is kinal olvasnivalot az idésebb korosztaly szabadidejének hasznos
eltoltéséhez.

c¢)  idoések informatikai jartassaga;
Az informatikai jartassagrol nem all rendelkezésre adat.
d)  ageneraciok kozotti programok.

Az 6nkormanyzat altal szervezett rendezvényeken, linnepségeken szerepl6ként rendszeresen fellépnek
dévodasok, iskoldsok, a nyugdijaskorudakbdl allé Vadvirag Dalkor vagy a Nyugdijas Klub tagjai és megtekintik
egymas musorat.

Az Oonkormanyzat szervez kozOsségi rendezvényein tul a telepiilésen bellil t6bb allomdson jatékos
feladatok teljesitésébdl all6 Hallowen turadt, Marton-napi ldmpds felvonuldst. A Csokonai Mdvel6dési
Hazban szinhazi el6adasokat, mozi vetitéseket illetve ddventi gyertyagyujtas alkalmabdl misoros estet
rendeznek. Ezekre a rendezvényekre sok esetben a gyermekek a nagysziil6k kiséretében érkeznek és egy
k6z0s mindségi idGtoltést jelent ez a kozos program a két generacié szamdra.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az egészséglgyi szlrésekre az id6s emberek a telepiilésrél nem szivesen utaznak el, ezért sziikséges minél
tobb ingyenes szlrdvizsgalatot helybe hozni szamukra. (pl. rendszeres latas, hallas, csontritkulas,
rakszdrés vizsgalatokat). A Dunaalmasi Nyugdijas Klub a foglalkozasai id6pontjaban Egészséges életmdd
el6adasokat is szervez.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Eletkorral jaré sajatos igények kielégitetlensége Informatikai képzés, Ismeretterjesztd el6addsok

szervezése online térben elkbvetett
blncselekményekrél

Téritésmentes szlirGvizsgalatok szervezése (latas,

Helyben nem elérhetd egészségligyi ellatasok , . ., g
Y & suey hallas, csontritkulas, rakszlrés, mammografia)

K6z6sségi életbe bekapcsolddas hianya Onkormanyzati kisbusz beszerzése kdzdsségi
mozgaskorlatozottsag miatt rendezvények elérhetdségének biztositasa céljabdl

a mozgdsaban korlatozott idéskordak szamara
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kilonosen latds-, halldasszervi, mozgasszervi, értelmi —
képességeit jelent6s mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidéjaban
szamottev6en korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
sordn.

Az Eurdpai Unidhoz torténé csatlakozas egyik feltétele, hogy az dllampolgarok — kéztiik a fogyatékossaggal
él6 emberek — szdmdra megteremtSdjon az esélyegyenldség a tdrsadalmi élet minden szinterén; a fizikai
és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és egészségigyi
ellatds, az iskoldztatdsi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas
teriletén is.

Kiemelt prioritdsként a minGségi szolgdltatasok egyenlé hozzaférésének megteremtése fogalmazhato
meg. A fogyatékossaggal él6 emberek szamara megszervezend6 hatékony elldtdrendszer kialakitdsahoz
sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a klasszikus
érdekvédelmi feladatok elldtdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtél atvallalt kozfeladatok
megvaldsitdsaban, valamint egylittm(ikods partnerei kivannak lenni a terileten dolgozé valamennyi
allami és nem-allami szereplének.

Biztositani kell az esélyegyenl@séget az intézményes ellatdsok szolgdltatd jellegének erGsitésével, az
intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve a lakdkornyezeti és az integralt
formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurépai Unid Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal é16 személyek jogat az 6nallésaguk,
tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozosség életében vald részvételik biztositasat
célzé intézkedésekre.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgylilése 2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a Fogyatékossaggal él6
személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ Jegyz6kdnyvet. Az Uj nemzetkdzi
egyezmény kozel 650 millié fogyatékossaggal él6 embert érint a vilagon.

A hazai fogyatékossagligyi politika kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vildgon az elsé allam, amely
mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyz6konyvet ratifikalta a 2007. évi XCIl. torvénnyel. Az Egyezmény
szerint ,fogyatékossdggal él6 személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, szellemi
vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szamos egyéb akaddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy
teljes, hatékony és mdsokkal egyenld tdrsadalmi szerepvdllaldsat”.

Az egyenl@ség, az egyenlGtlenségek kérdése kiillonb6z6 mértékben ugyan, de valamennyi — a tobbségtél
eltérd jellemzbkkel rendelkezé — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kiilondsen veszélyeztetett
csoport a cigdnysag, mds szempontbdl a nék, ismét mds szempontbdl, de kiilén figyelmet érdemel a
fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok 6ta a szocialis élet peremére sodrdédva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényez6 hatraltatja. Az
Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetGvé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életik soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok
haszndlata, a szocialis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehet&ségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet valamint a sport és a szdrakozas terlletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi
kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocidlis Ugyek, kozlekedés stb.) egyenlé hozzaférésének
megteremtése fogalmazhatdé meg.
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A fogyatékossagligy — és altaldban az esélyegyenl6ség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas tertletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos
emberek Ggye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége
és felel6ssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenlGségének
szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai [épéseket.

Mint altaldban az esélyegyenl&ség teriletén, a fogyatékossagligyben is a tarsadalmi szemléletformalas az
egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a dontéshozékra és végrehajtdkra a
tdrsadalom egésze tekintetében: mindenki szamadra vildgossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek
integraciéja mindannyiunk feladata, és — bar jelent6s anyagi forrdsokat emészt fel — nem csupdn pénz
kérdése. Az egyenl6 esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specidlis tablak vagy éppen hangos térkép
alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjoginak és
egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenlGségi tervek elkészitése és az
abban foglaltak végrehajtasa is.

Az egyenls esélyl hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években
teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz6 ember — azaz a
mozgassérilt, a latassérilt, a halldssérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specialis szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akaddlymentesités, azaz
az egyenl6 esélyl hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgdssérilt embereken tul latds- vagy
hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids
hurok, kénnyen érthets tajékoztatd flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiletek
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magaban foglalja az épliletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu
palydzatokba is, hogy a kiilonb6z6 kozszolgaltatasokat nyujtd szervek vezetSi szembesiiljenek azzal, hogy
az 6 ugyfélkorukben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges
eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon a mainstreaming szemlélete, vagyis az a
felfogds, amely alapjan az esélyegyenl6ségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem
természetes, hogy az ehhez kapcsolddé kévetelményeknek valé megfelelés a sajat terletén mindenkinek
a maga feladata és felelGssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkévetelménnyé valjon az egyetemes tervezés mddszere. Ennek
lényege, hogy a hasznalati targyaktdl az éplleteken at egészen a kozszolgdltatasokig mindent ugy kell
megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenlé esélyli hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds id6, energia és pénz raforditdsdval — utdlag
akaddalymentesiteni.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetGség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez
sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithato, ugy
szamara specialis munkahelyek mikodtetésével a munkahoz valé jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya
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mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt
akaddlyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen.
(pl.: fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak
neki.)

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzd6i, sajatos problémai

A megvaltozott munkaképességli személyek a telepiilés lakossaganak 2 %-at teszik ki.
Elmondhat6, hogy a férfiak és ndk kozott kdzel egyenld szdmban élnek egészségkarosodassal.

Fogyatékosok nappali ellatasa Tatan érhetd el a tdmogatd szolgélat segitségével.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 20 20 40
2018 18 18 36
2019 16 14 30
2020 16 16 32
2021 18 18 36
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

25

20

15

10

5

o}
2017 2018 2019 2020 2021 2022

mFérfiak ™ NOk
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a)

b)

c)

d)

fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepllésen kevés a munkalehet6ség. Foglalkoztaték: az 6nkormdnyzat és intézményei,
iskola, posta, négy élelmiszerbolt, 3 vendéglaté egység és par nagyobb gazdasagi tdrsasag,
valamint az egyéni vallalkozdék. A fogyatékkal él6 és a megvdltozott munkaképességli
munkavallalok részére nagyon kevés munkalehet6ség van. A fogyatékkal él6k az
akaddlymentesités hianya miatt nem tudnak elhelyezkedni, a megvaltozott munkaképességliek
pedig f6leg az egészségi allapotuk, elavult iskolai végzettségilik miatt. Szlikséges lenne szamukra
tanacsadasok, tdjékoztatok szervezése, esetleges tanfolyamokrdél, munkalehet&ségek
felkutatasaval (kornyezé f6leg korzetkdzponti telepiilésen) az elhelyezkedésiik érdekében. A
telepiilésen kozfoglalkoztatdsban nincs lehet6ség fogyatékos személyek alkalmazasara (a
kozfoglalkoztatds soran féleg takaritdi, parkgondozasi munkat —kényszertartassal: flinyiras
kapalas, belvizelvezetd arkok tisztitasa- végeznek a munkavallalék), mert egészségi allapotuk
miatt ezt a munkat nem tudjak elvégezni.

munkavallalast segitd lehetdségek;

A teleplilésen taldlhatdk kihasznalatlan ipari teriiletek, melyek hasznositasaval Uj munkahelyek
|étrehozdsdra lenne lehet6ség, akdr a fogyatékkal él6 személyek részére is.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékos személyek féleg az akadalymentesitések miatt el sem tudnak jutni a
munkahelyekre. Mivel helyben nincs szamukra megfelel6 munkahely el kell utazni a kornyezé
nagyobb telepllésekre (Tatara, esetleg Tatabanyara, Komaromba). Az utazas is nagyon nehéz
szamukra, mert a kozségben |év6é autébusz megdllok sem akadalymentesitettek. A Szocialis
Alapellaté Intézmény keretében mikods tdmogatdi szolgalatnak nincs kapacitasa arra, hogy
munkdba jarasukat megoldja. Talan célszer(l lenne szamukra a bedolgozasi munkalehetGség
megszervezése.

onallo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A teleplilésen az o6nkormanyzat szocialis étkeztetést biztosit az arra rdaszoruldknak. Az
igénybevevbk jovedelmiik ardnyaban fizetnek az ebédért. Az igényl6k részére az ebédet hazhoz
szallitjdk. A Szocialis Alapellatéd Intézmény (Tata) keretén belll —szocidlis étkeztetést az
Onkormanyzat biztositja- az aldbbi tablazatban felsorolt szolgdltatasok igénybevételére van
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lehetGség. A legtdbben a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast veszik igénybe. A teleplilésrdl a
nappali otthonban a tamogatd szolgalat szallitja a foglalkozasokra jarékat. Az intézményben
kézml(ives dolgokat készitenek a résztvevGk. Gyogypedagogus is foglalkozik veliik, fejleszt6
foglalkozasokat tart szdmukra. Tovabba lehet6ség van sportoldsra is, amit szakemberek
irdnyitanak. A tamogatd szolgdlat orvosi vizsgdlatokra is szallitia a mozgdsukban gatolt
embereket.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A lehetséges dallami elladtasok, kedvezmények, igénylése daltaldban nem az 6nkormdnyzat bevondsaval
torténik. lgy az adatgy(ijtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan élnek a tdmegkdzlekedésben
elérhetd kedvezményekkel, az addkedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni ellatdsok, melyek nem a
fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek.

A helyi 6nkormanyzat kifejezetten a fogyatékossaggal él6 lakosoknak nem vezetett be tdmogatasi format,
az altalanos szocidlis vagy rendkiviili élethelyzetre tekintettel kérhetnek tdmogatast a raszoruldk, koztik a
fogyatékossaggal él6k is. Az 6nkormanyzat nem tartja nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni
ellatasban részesil6k fogyatékos személyek-e, mert a szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi lll. térvény
meghatdarozza, azon adatok korét amit kezelhet az 6nkormanyzat az ellatasok igénylésével kapcsolatban.
Egyes ellatasoknal kérnek orvosi igazolast az igényl6tél, de itt az apolasi és gondozasi sziikséglet mértéke
a fontos, nem pedig a diagndzis vagy a fogyatékossag.

A mas jogszabaly alapjan nyujtott elldtdsokat a Magyar Allamkincstartdl illetve a Korméanyhivatal
Nyugdijbiztositasi Osztalyanal igényelhetnek.

A Jardsi Hivatalnal igényelhetd elldtasokat helyben is kérelmezhetik a rdszoruldk a Kormanyhivatal altal
miikddtetett Mobilizalt Kormanyablak Ugyfélszolgdlat keretében havonta elére meghirdetett napon.

A Dunaalmason mikodik a Reformatus Egyhaz altal fenntartott Szeretethdz, amelyben sulyos értelmi és
sulyos mozgdskorlatozottakat dpolnak. Jelenleg gyermekeket és felnGtteket is egyarant dpolnak az
intézményben. A Szeretethdaz lakdi ,egylitt élnek a telepiléssel” szamos 6nkormanyzat altal szervezett
rendezvényen részt vesznek, az linnepi megemlékezéseken mUsort adnak. A Csokonai Miivel6dési Haz
szervez hagyomdnyosan részilkre programokat, filmvetitéseket, kézmlives foglalkozdsokat. Ezek a
programok lehet6séget adnak a lakdknak, hogy elhagyjak az intézményt egy rovid id6re és hasznosan
toltsék el idejlket.

A telepiilésen él6 fogyatékosok a hazi segitségnyujtas, jelz6rendszeri haz segitségnyujtds, kozosségi ellatas
szenvedélybetegek részére, tdmogatd szolgaltatas és nappali ellatdsokat a kistérségi ellatas keretébe
veszik igénybe.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

K6zhasznuak azok az éplletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a korbe tartoznak
az oktatas barmely szintjét befogadd épiletek vagy épliletrészek, az egészségligyi-, szocialis, kulturalis,
mivel6dés, sport célu épitmények. llyenek és tevékenységiik sulya miatt kiemelten fontosak az
Onkormanyzati, a hatdsagi, a koOzigazgatdsi, az igazsagszolgaltatdi célokra fenntartott épiletek vagy
éplletrészek. A mozgasukban akadalyozottak, az id6sek, nék- és gyermekek a fizikai akadadlymentességet
igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szamara az infokommunikaciés akadalymentesség a jogos igény.
llyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthaté informacidk, hallhaté segitség, jelnyelvi segitség,
a bels6 kdrnyezetben vald tajékozodast elGsegitd piktogramok, feliratok.
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a)

egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A haziorvosi beutaldval a Tatai SzakrendelGben érhetéek el az ellatasok.

b)

d)

h

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az onkormadnyzat tulajdondban Iévé épililetek akadalymentesitése részben megoldott. Az
Onkormanyzat hivataldnak emeleti helyiségébe |épcsén lehet bejutni, szlikség esetén az
lgyintéz6 a foldszinti iroddban tudja fogadni azt az (gyfelet, akinek a lépcsén feljutas
nehézséget okoz. Az ligyintéz6k elhelyezésekor figyelembe vették, hogy a nagy lgyfélforgalmat
lebonyolité Ugyintéz6k (szocidlis, gyermekvédelmi, add, mdszaki, anyakonyvvezets) a
foldszinten keriiljenek elhelyezésre.

Az Uj 6voda részben, a bolcséde épiilete akadalymentesitett. A Mlvel6dési Haz bejarata el6tt
rampan biztositott a bejutds. Az iskola és az egészségligyi intézmények nem akaddlymentesek
(csak l1épcsdn lehet megkozeliteni). RAmpaval lehetséges a bejutas.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A MivelG6dési Hazba rampdval lehet bejutni, a boltok és vendéglatd egységek csak részben
akaddlymentesitettek.

munkahelyek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal él6k foglalkoztatdsi lehet6ségei mar az el6z6ekben ismertetésre keriilt. A
szamukra esetlegesen megfelel6 munkahelyek csak részben akadalymentesek.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A buszmegallék nem akadalymentesitettek.

A telepiilésen részben kiépitett beton jarddk vannak. Problémaként jelentkezik azonban, hogy
ezek a jarddk régen épiltek, sok helyen mar feltéredezett. Ezeken a helyeken nehéz a
kozlekedés. Sajnos az dnkormanyzat anyagi helyzete jelenleg nem teszi lehet6vé az egész
kozség teriletén 1évé jardak Gjra épitését, felljitasra sem kerdlt sor.

fogyatékossaggal ¢l6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A kozségben nincs specidlis kozlekedési megoldas és fogyatékosok nappali intézménye. Az
intézményt igénybe vev6k Tatdra jarnak a tdmogatdi szolgalat segitségével.
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g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Tamogatoi

szolgalat munkatarsa megfelel6en tajékoztatja a fogyatékos személyeket a

lehetGségekrél, segitséget nyujt Ggyeik intézésében és a szolgaltatasok igénybevételében.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a telepiilésen

Az onkormanyzatnak nincs tudomasa fogyatékkal él6k sajatos igényeir6l, melyek programok

kidolgozasat igényelnék.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az Onkormanyzatnak nincs tudomadsa fokozott tarsadalmi problémardl a fogyatékkal élGkkel

kapcsolatban.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hidanyzo, nem megfelelS, nem az igények szerint
rangsorolt akadalymentesitettség

Akadalymentesités

Fogyatékos személyek informdacidk hianydban nem
jutnak hozza a résziikre jaré pénzbeli vagy
természetbeni juttatasokhoz

Fogyatékosok tajékoztatasa a részikre igényelhetd
ellatasokrol

Sok olyan megvaltozott munkaképességli személy
jelenik meg a nyilt munkaer&piacon, aki mar évek
6ta nem dolgozik

Eletvezetési tandcsadasok szervezése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii problémak

1. Eloregedett eternit ivovizhalozat

A telepiilésen évek 6ta havonta tobb alkalommal jelentkezik csétorés, és ebbdl kifolydlag vizhidny szamos
haztartasban. Gondot okoz a csalddoknak a gyakran tapasztalt vizhiany. Vannak esetek, amikor lajtos
kocsirdl biztositjdk szamukra az ivévizet, de a mindennapi életvitelhez sziikséges viz nem all rendelkezésre
tobb 6ran keresztlil. Az 1950-es évek végén kiépitett eternitcséves vizhaldzat szavatossagi ideje letelt,
gyakoriak a meghibasodasok, cseréjére, felljitasara lenne sziikség. A beruhazashoz sziikséges forrast az
Onkormanyzat nem tudja el6teremteni 6ner6bdl, teljesit6képességét meghaladja, hogy ezt a kotelezéen
ellatando feladat biztositasahoz sziikséges fejlesztést megvalédsitsa.
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2. Kozmiivesitetlen lakéingatlanok

A telepilésen letelepedni szdndékozé bekoltoz6k megvasaroljak és beépitik a beépitetlen telkeket,
masrészt hétvégi hazakat vasarolnak meg, felujitjak, atalakitjak Sket és lakassa atmindsittetik. Azonban az
el6z6ekben leirt mddon lakottd valé teleplilésrészeken az 6nkormanyzatnak kotelez6en ellatandd
feladatként biztositania kellene az ivévizhaldzatra csatlakozast és szennyvizelvezetést illetve a kozlekedés
biztonsaga érdekében a jardakat és a kozvilagitast. Ezeknek a fejlesztési igényeknek a koltségei
meghaladjdk az 6nkormdnyzat teljesit6képességét, palyazati forrasra lenne sziikség.

3. Megnovekedett jarmiiforgalom kovetkeztében feltjitasra szorulo utak

Telepuiléstikon halad at a 10 fédatvonal, mely jelentds athaladé forgalmat bonyolit. A lakossag korében
jelentésen nétt évtizedek alatt a gépjarmlivek szdma, mely megnovekedett gépjarm(iforgalmat jelent a
kozségiink életében. Azonban ez a jelent6s forgalom kovetkeztében sziikséges mar a telepulés Utjainak
feldjitasa, helyenként szélesitése a zavartalan és biztonsagos kozlekedés érdekében. Tovdbba szlikséges
Ujabb gyalogos atkelGhelyek kialakitdsa is a nagy forgalmat bonyolité utcainkon szintén a biztonsagosabb
atkelés érdekében.

4. Szilard burkolattal nem rendelkez6 zazottkoves makadam utak

Kozséglink utjainak egy része szilard burkolattal nem rendelkezé zuzottkovet makadam at. A lakossag
életmindségét javitana, ha szilard burkolatot kapndnak az érintett utak. Téli id6szakban nehéz egyes
ingatlanok megkozelitése, illetve az Ut sikossdgmentesitése is nehezebb, problémas a hdeltakaritas
ezeken a teriileteken Ugy, hogy a zuzottké burkolat ne sériljon. Villdmarvizek idején a zizottkS kimosodik
az ut felszinérdl, katyuk, helyenként mély vizmosasok alakulnak ki, mert a teleptilés hegyoldali fekvése
miatt jelentés emelkeddk taldlhaték dtjainkon. Ennek folyamatos karbantartdsa nagy koltséget jelent az
onkormanyzatnak. A jelent6sebb karok esetében is csak vis maior tamogatdssal tudjuk a helyreallitasi
munkdlatokat elvégezni.

5. Felujitasra szorulé megkopott, megsiillyedt jardak

A telepiilés nagy részén elavult jardarendszer taldlhatd. Megkopott, megsiillyedt, sok helyen feltéredezett
jardak balesetveszélyeseket, feldjitasra szorulnak.

6. Elavult nyilt csapadékviz-elvezeté arokrendszerek

A kozségben korabban kiépitett csapadékviz-elvezeté arokrendszer burkolata szintén feldjitasra |
fejlesztésre szorul.

7. Arvizi védmiivek hatékony lezarasanak hianya

Kozséglink kozigazgatasi hatdra mellett folyik a Duna. Amennyiben a Dundan 4arviz vonul le, ugy
telepliléstinkén arvizi védekezést kell végrehajtani.. Jelenleg kézi er6vel homokzsakokkal tudjuk az
atereszeket eltomedékelni. Nagy koltséget jelent a homokzsakokbdl megépitett védmlvek kialakitasa
illetve az arviz levonuldsa utdn a szennyezett homokzsakok kibontasa, elszallitdsa. Arviz idején a Duna
vizével érintkez6 homokzsak veszélyes hulladéknak mindsil, annak kezelése szintén magas kiadasokkal
jar. A kézi erével végzett védekezés az dnkéntesek kbzrem(ikodésétdl fugg, igy a védmlivek megépitésénél
kockazatot jelent, hogy lesz-e elegend6 onkéntes, a sziikséges id6re elkésziilnek-e a védmdvek. A
koltséghatékonyabb és biztonsagosabb védekezés érdekében Duna arterében taldlhatd vasuti toltés
atereszeinek zsiliprendszerrel torténd ellatdsa vagy mobil gat beszerzése lenne sziikséges.
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8. Arvizi védekezés soran a vasit toltés atazasa

Arviz idején a telepiilésen &thaladé vasitvonal vasuti toltése védmiiként funkcional. Azonban annak
kialakitasa nem felel meg a védm{ funkcidnak, magasan tet6z6 arviz esetén atazik, helyenként atszakad. A
biztonsagos védekezés érdekében hosszu tdvon sziikséges lenne ennek a vasuti toltésnek oly mddon
torténd megerGsitése, fejlesztése hogy a védm funkcidt el tudja Iatni és az artérhez kozeli lakdingatlanok
biztonsagban legyenek arvizveszély idején.

Ennek a problémanak a megoldasa szintén allami segitséget igényel illetve a Magyar Allamvasutakkal
torténd kozos egyluttmikodést.

9. Tornacsarnok magas miikodtetési koltsége, tetézetének beazasa

Az 6nkormanyzat tulajdonaban |év8 tornacsarnok esetében sziikséges lenne korszer(i f(itési rendszer
kiépitése megujuléd energia hasznositdsdval, a koltségtakarékos fenntarthatésaganak biztositdsa
érdekében.

Jelenleg probléma, hogy a tornacsarnok tet6zete beazik. Az elvégzett felmérés alapjan magas koltséggel
jard felljitds keretében lehet csak a bedzast megsziintetni. Ennek a feladatnak az elvégzése siirgets, mert
az épulet fodéme, falazata karosodik, melynek helyreallitdsa tovabbi kiaddsokat general.

10. Bérlakasok hianya

Orszagos szinten tapasztalhatd, hogy az iskolakban egyes szaktandrok biztositdsa nehezen megoldhatd.
Megyei szinten tapasztaljuk, hogy 6véné és védéné hiany van. Onkormanyzatunk szamara is probléma
volt, hogy betoltetlen volt a védéndi statusz, az dévoddban hosszas pdlyaztatas utdn tudtunk
6vodapedagogust biztositani a gyermekek ellatdsara. Megoldasnak gondoljuk, hogy ha helyben bérlakast
tudndnk felajanlani a hidnyzd statuszra jelentkezé pdlyazénak, akkor még csaldadjival lakdhelyet is
valtoztatna és teleplilésiinkre k6ltozne, hogy munkahelyet taldljon. Nagyrészt ezekben a munkakorokben
nék dolgoznak, igy az 6 elhelyezkedésliiket is segitené, ha az dnkormanyzat bérlakdsokat tudna kialakitani.

11. Nyilt szini égetés okozta levegészennyezés

A kozséglinkben jelenlévé probléma, hogy a csalddi hdzakndl keletkezd zoldhulladéktdl nyilt szini
égetéssel szabadulnak meg a lakdk. Zéldhulladék maga egy értékes alapanyaga lehet a komposztnak,
illetve mulcsként Gjrahasznosithatd lenne. A kellemetlen fiist, levegdszennyezés elkeriilése érdekében
Onkormanyzatunk létrehozna egy zoOldhulladék lerakét, ahol a kilonféle zoldhulladékot vagy
komposztalndk, vagy mulcsnak Osszedaralnak. Ehhez épiiletre, gépekre, a megfelel§ infrastruktura
kialakitasara lenne sziikség.

12. Kihasznalatlan ipari teriiletek

Dunaalmas teriiletén kihaszndlatlan ipari teriletek taldlhatok. Hasznositasuk tobb esetben azért hidsult
meg, mert az 6nkormanyzat az ingatlanrél nem tudja biztositani a szennyvizelvezetést.

Ez a beruhazas szintén meghaladja az 6nkormanyzat teljesitéképességét, csak allami tdmogatassal lenne
megvaldsithato.

Amennyiben hasznosulndnak ezek a teriletek, Ugy munkahelyek johetnének létre helyben ndk,
fogyatékkal él6k, palyakezdé fiatalok részére. Az dnkormdnyzat szdmara pedig addbevételt jelentene a
mikodésik, amely forrast tudna biztositani tovabbi fejlesztések kivitelezéséhez.
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13. Kulturalis és helyi értékek bemutatasara infrastruktira hianya

Helytorténeti kiallitas, tajhdaz, muzeum kialakitasa is szerepel az 6nkormanyzat elképzelései kozott. A
kozségben Lendhart Gyorgy egy gyljteményt hagyott hagyatékul, mely tobbek kozott festményekbdl,
kozel 6000 kotetes konyvgyljteménybdl, régészeti leletekbdl all. A Lendhart gyljtemény meg8rzésére,
bemutatasara a Kuny Domonkos Muzeum kapacitdssal nem rendelkezik, de egy muzeum kialakitdsdban
szakmai segitségnyujtdsrol, egylttmikodésérdl biztositotta az 6nkormanyzatot.

A Lendhart gyljtemény meg6rzését illetve Csokonai Vitéz Mihdly koélté Lilldja emlékének dapolasat
fontosnak tartja az 6nkormanyzat és szeretné mélté mdédon megismertetni ezeket az értékeket a helyi
lakossaggal és a turistakkal.

14. Civil szervezetek tagjainak bevonasa a telepiilési rendezvények szervezésébe,
megvalodsitasaba

A telepiilésen szamos civil szervezet mlkodik. A mikodésiikhéz nagyrészt csak az dnkormanyzat altal
nyujtott tdmogatas biztositja a forrast. Azonban kdzel 10 éve azonos 6sszeggel tudja az 6nkormanyzat
segiteni 6ket. Ennek emelésére lenne sziikség, hiszen az inflacid, az utazasi és vendéglatasi koltségek
nagyon megemelkedtek az elmult id6szakban. Az 6nkormanyzat rendezvényein vannak civil szervezetek,
akik tevékenyen segitenek, szerepelnek, segitik a gyermekek tdboroztatasat, adomanyok gyUjtését és
kiosztasat. Azonban hatékonyabba lehetne tenni a civil szervezetekkel az egylttm{kodést. Tobb forras
bevonasaval nem csak az 6nkormanyzatra harulnanak a kézosségi rendezvények megszervezésének és
megvaldsitdsanak feladatai, ha az egyes szervezetek részt vallalnanak belGle.

15. Helyi forrasvizkészlet kihasznalatlansaga

A kozséglnk sajat ivoviz-bazissal rendelkezik, amely biztositja a lakossag ivovizellatasat. Azonban ez a viz
ként és mas hasznos asvanyi anyagokat is tartalmaz, kutatas, vizsgdlat targyat is képezte, gyogyhatast
tulajdonitanak neki. Ismereteink vannak réla, hogy vidékrdl is érkeznek a dunaalmasi vizért és elviszik
fogyasztas céljabodl jotékony hatasa miatt.

A vilagban tapasztalhato ivévizhidany problémat ismerve fontosnak tartja az 6nkormanyzat, hogy ez a helyi
érték tudjon a tarsadalom szdmara hasznosulni. Az Almasi utcdban feltor6 Lilla forrds vize alkalmas lehet
palackozasra, valamilyen flrd6zési lehet&ség kialakitasara. Illetve egy diszkat kialakitasaval egy kulturalt
egyéni vizvételezési lehet6séget tudnank biztositani az érdeklédék szamara.

16. Helyben elérhetd sziirévizsgalatok hianya

A Voroskereszt illetve az 6nkormanyzat szervezésében megvaldsuld szlirGvizsgdlatokon szép szammal
vesznek részt a dunaalmasi lakosok. Tapasztaltuk, hogy tovabbi szlrdévizsgalatokra is lenne igény,
melyeket pdlyazati tdmogatassal tudnank megvaldsitani. Az Iathatd, hogy helyben inkdbb igénybe veszik
ezeket az elladtasokat, azonban, ha mar utazni kell és téritési dij ellenében tudnak csak szlirésen részt
venni, akkor csokken a hajlanddsdg. A vizsgadlatokon vald részvételben érintettek mind a nék, mind a
fogyatékkal él6k és az id6skoruak egyarant Az egészségmegGrzés, az egészségtudatossag erdsitése fontos
a tarsadalmunkban, és ebben szerepet kivan vallalni a helyi lakossag érdekében az dnkormanyzat.

17. Drogok hasznalatanak terjedése a tarsadalomban, online térben elkovetett
biincselekmények szaimanak novekedése a tarsadalomban

A Tatai Rendérkapitanysag altal a képviselG-testiilet részére adott kézbiztonsagi beszamoldban is kitértek
arra, hogy az online térben elkdvetett blincselekmények szama egyre né. Ismert tény, hogy a drogok
hasznalata is terjed a fiatalkoriak korében. Ezek visszaszoritasa érdekében szilikségesnek tartja az

78



Onkormanyzat, az iskola vezetése, hogy ismeretterjeszté el6adasok szervezésével kapjanak az érintett
célcsoportok kell6 tajékoztatast.

18. Onkormanyzati személyszallit6-eszkoz illetve falugondnoki szolgalat hidnya

A gyermekek szdmara a szomszéd varosokban Tatdn illetve Komaromban érhetd el az Uszasoktatdas. Evrdl
évre egyre tobb gyermeknél jelentkezik a hanyag testtartds, jellemzé a mozgashiany, ezért az
onkormdnyzat segiteni tudna egy kisbusz beszerzésével, hogy a gyermekeket szervezetten eljuttassa az
6vodabdl, iskolabdl a kornyezd varosokba Uszasoktatasra.

A Dunaalmason fogyatékkal él6k illetve mozgdsdban korlatozott id6skoriak 6nkormanyzat altal torténd
szallitas biztositasdval bevonhatdk lennének a kozosségi életbe. Ugy tapasztaljuk, hogy szivesen részt
vennének a kozségi linnepeken, rendezvényeken, ha a szallitdsuk megoldhaté lenne. Vannak esetek,
amikor a kozeli varosba torténd szallitast a tdmogato szolgdlat kapacitas hianydban nem tudja vallalni.
Ezekre a feladatokra pdlyazati forrasbol megvasarolt kisbusz megoldast jelentene. Tovabba falugondnoki
szolgdlat feldllitdsdval a személyzeti feltételek is biztositottak lennének a toébbi falugondnoki feladat
ellatasa mellett.

20. Informatikai fejlesztés a helyi konyvtarban

Az informatikai képzés nem tudott az elmult idészakban megvalésulni, mert a csoportos oktatashoz,
informatikai képzéshez nem dllt rendelkezésre szamitégéppark. Amennyiben tamogatdssal tudna az
Onkormanyzat a konyvtarban informatikai fejlesztés keretében szamitdgépeket és egy nagy teljesitményd
nyomtatét beszerezni, Ugy a képzések szervezése, szdrélapok, helyi Ujsag koltséghatékony elGallitasa
lehet6vé valna.

21. Kozuti sebességméro miiszerek telepitése a telepiilés forgalmas utszakaszaira

A telepllés lakossaga tapasztalja, hogy az érvényes sebességhatart gyakran tullépik féként a kozségen
athaladd forgalmas utakon elhaladd jarmdvek. Ez rendkivil balesetveszélyes a gyalogos atkel6t
igénybevevdk, az utakra kikanyarodni szandékozd jarm(ivekre nézve.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Eloregedett eternit ivovizhdldzat Ivévizhaldzat cseréje, fejlesztése a telepiilés
teriletén
Kézmvesitetlen lakdingatlanok Ivéviz, szennyviz, kdzvilagitas haldzat fejlesztése,
kiépitése
Megnovekedett jarmdforgalom kdvetkeztében A telepiilés forgalmas utjainak feldjitasa, keskeny
felujitasra szorulé utak, gyalogos atkelSk hidanya utcdk szélesitése, Ujabb gyalogosatkel6 helyek
[étesitése
Szilard burkolattal nem rendelkez6 zuzottkdves A zuzottkdves makadam utak szildrd burkolattal
makadam utak torténd elldtasa
Sziladrd burkolattal nem rendelkezé zluzottkoves A makadam utak csapadékviz-elvezetésének
makaddm utak kimosdddasa villdmarvizek idején megoldasa burkolattal ellatott arkok kiépitésével
Felujitasra szorulé megkopott, megsillyedt jardak Jardak feldjitasa
Jardaval nem rendelkez6 utcdk Jardak kiépitése
Elavult nyilt csapadékviz-elvezetd arokrendszerek A nyilt csapadékviz-elvezetd arokrendszer
burkolattal torténd ellatasa, feldjitasa, fejlesztése
Arvizi védmdivek hatékony lezarasanak hianya A Duna arterében talalhaté vasuti toltés
atereszeinek zsiliprendszerrel torténd elldtasa vagy
mobil gat beszerzése
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Arvizi védekezés soran a vasut toltés dtazasa

A vasuti toltésnek arvizi toltés funkciora torténd
fejlesztése, megerGsitése

Tornacsarnok magas m(ikodtetési koltsége

Korszer( flitési rendszer kiépitése megujuld energia
hasznositdsdval, fenntarthatésaganak biztositasa

Tornacsarnok tet6zetének beazasa

Tornacsarnok tet6zetének felljitasa, beazasok
megsziintetése

Bérlakasok hianya

Pedagdgusok, 6vondbk, védénd részére bérlakasok
kialakitasa szolgalati lakas céljara

Nyilt szini égetés okozta leveg6szennyezés

Zoldhulladék lerako létrehozasa,
(komposztkészités, mulcsdaralas)

Kihasznalatlan ipari teriiletek

Kihasznalatlan ipari tertletek beépitésének
Osztonzése, a terliletek szennyvizelvezetésének
megoldasa

Kulturalis és helyi értékek bemutatasara
infrastruktura hidnya

Helytorténeti kiallitds, tajhdz, mizeum kialakitdsa a
Lendhart gylijtemény meg6rzésére, bemutatasara
és Csokonai Vitéz Mihaly kolt6 Lillaja emlékének
apolasara a helyi lakossdg és turistdk szamara

Civil szervezetek tagjainak bevonasa a telepiilési
rendezvények szervezésébe, megvaldsitasaba

Civil szervezetek m(ikodésének tamogatasara forrds
biztositdsa, hatékonyabb egytttmdikodés
elésegitése az 6nkormanyzattal

Helyi forrasvizkészlet kihaszndlatlansaga

Gazdasagi tdrsasag 6sztonzése a helyi forrasviz
hasznositdsara

Helyben elérhets szlir6vizsgalatok hianya

Szlir6vizsgdlatok helyben torténé megszervezése,
onkormanyzati kisbusz beszerzése kiscsoportos
szlir6vizsgalatokra torténd szallitas céljabdl

Drogok haszndlatdnak terjedése a tarsadalomban

A teleplilés gyermekei és szileik részére
drogprevencios el6adasok szervezése

Online térben elkdvetett blincselekmények
szamanak novekedése a tarsadalomban

A telepiilésen él6 gyermekek, sziileik, idéskoruak
részére el6addsok szervezése az online térben
elkovetett blincselekmények megel&z6sérél

Onkormanyzati személyszallité-eszkéz hianya

Onkorményzat részére Kisbusz beszerzése

Falugondnoki szolgdlat hidnya

Falugondnoki szolgdlat megszervezése

Szamitégépek hidnya a kdnyvtarban csoportos
oktatdshoz, informatikai képzéshez

Informatikai fejlesztés a helyi konyvtarban

Az érvényes sebességhatar gyakori tullépése a
telepuilés forgalmas utjain

Kozuti sebességméré miszerek telepitése a
telepuilés forgalmas Utszakaszaira

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd €s

érdekvédelmi  szervezetek,

onszervezddések  feltérképezése

(kozfeladatot  ellatd

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szama);

A 3-7. pontig felsorolt terlleteket érint6 szervezetek a Dunaalmas Baratainak Kore és a

Dunaalmas Nyugdijas Egyesiilet.

Ezek egyike sem

lat el kozfeladatot, de mindegyik

nagymértékben részt vesz a telepiilés kozosségi életének felpezsditésében.
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b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;
Az Onkormanyzati rendezvények megtartasdban jelentls szerepet jatszik a Nyugdijas Klub,
Dunaalmas Baratainak Kore, Magyar Voroskereszt Dunaalmasi Szervezete és a Reformatus

Szeretethaz. Az dnkormdnyzat a teleplilésen mikddd civil szervezeteket anyagi lehetGségeihez
mérten probalja tamogatni.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A Tatai Kistérségi Tobbcéll Tarsulds keretében valdsulnak meg az egészségligyi alapellatas
helyben nem biztositott formai, mint pl.: fogdszati lgyelet, csecsems- és gyermekorvosi ellatas
Tovabba, a csaladsegités, a gyermekjoléti elldtds, a hazi segitségnyujtas a jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, a tamogato szolgdlat m(ikddtetése, a nappali és éjszakai ellatasok.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Nem relevans.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkddeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyi esélyegyenlGségi program készitése az 6nkormanyzat, az egyhdzak és telepiilésen miikodé
civil szervezetek tevéleges bevondsaval tortént. Az adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés
alapozta meg a program akcidtervét.

Az esélyegyenlségi tervet a telepiilés a helyben szokdasos médon kozzéteszi, az esetleges hozzdszdlasokat
a HEP referens Osszegydijti, majd az esetleges mddositasi javaslatokat a képvisels- testiilet elé terjeszti. A
képvisel6-testiilet dont a mdédositasok bevezetésérdl.
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Az esélyegyenlBségi program Ot évre készil. ld6aranyos megvaldsitasat, illetve a helyzetelemzésben
feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenl&ségi programot felil
kell vizsgalni. Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a jegyz6 felel.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A program elkészitése soran minden partnert kdzvetlen kommunikacié segitségével vontunk be.
Kikértik a véleményliket és javaslataikat, melyeket a programunkba beépitettiink.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtidssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Az 6nkormanyzat mikodteti a HEP forumot. Az észrevételek megfogalmazasara személyesen
lehet6séget biztositottunk a HEP férumon a meghivottak részére. A beérkezett észrevételeket
beépitettiik a HEP-be.

c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben €16k

Aluliskoldzottsag
Rossz egészségligyi korilmények a
csalddokban
Biztos megélhetési forras hidnya
Nehéz anyagi helyzetben 1év6
személyek, csaladok megélhetési
problémai
Esetlegesen kialakul6 problémak

feltarasa

Szocializaci6 hidnya

Felzarkdztatd képzés a 7-8. oszt, 8.
osztalyra épuld szakképesitést ado képzés

Telepilési téritésmentes szlrdvizsgalatok
szervezése

Ruha és tartds élelmiszergydijtés, a
raszoruldknak kiosztds

Szocialis segélyezés mitkddtetése,
szocidlis tlizifa palyazatbdl timogatas
nyUjtasa a raszoruld személyeknek

folyamatos figyelemmel kisérés,
felmertiild problémak felismerése és

megoldéasa

Eletvezetési tanacsadas

Gyermekek

Ovénék hidnya

Fejleszt6 pedagdgus, pszicholdgus hiany
Nydri szlinetben a gyermekfellgyelet
hidnya

Szocidlis hattér hianyossagai,
gyermeknevelési, életvezetési ismeretek
hidnya

Hatranyos helyzetl gyermekek
kirekesztése

Képzés, bérlakas biztositasa, varosi
ovodakhoz igazodé fizetés
Allami képzés
Taborok és napkozis foglalkozasok

szervezése

Eletvezetési ismeretterjesztd eléadasok
szervezése

Iskola id6én kivili foglalkozasokba valé
bevonas (erGsségeik felismer(tet)ése,
Onbizalom novelés




Kozlekedési ismeretek hianya

Kéros szenvedélyek kialakulasanak
veszélyei a gyermekekre

Iskolai étkez6 hianya

Iskola udvaran jatszoeszk6zok, padok
hianya

Iskolai sporteszk6zok hidnya

Ovodai féréhelyek hianya
Bolcsddei férohelyek hianya

Ovoda magas miikodtetési koltsége

Kozlekedési ismeretekrol eldadas
szervezése

Karos szenvedélyekrol eléadasok
SZervezese

Iskolai étkez6 €s melegito vagy talalo
konyha kialakitasa meglévd
hasznalaton kiviili korszerttlen épiilet
felujitasaval

Iskola udvaranak fejlesztése kiiltéri
jatszoeszkozok, padok telepitésével

Iskola sporteszkozeinek potlasa

Uj csoportszoba kialakitasa az 6voda
épiiletének tetdtetérében

Uj féréhelyek kialakitasa épiilet-
felujitassal

Az dvoda épiiletének energetikai
fejlesztése nyilaszarok cseréjével, tetd
illetve homlokzati szigeteléssel torténd

ellatasa; Korszeru fiitési rendszer

kiépitése meghjuld energia
hasznositasaval

Idések

Eletkorral jaré sajatos igények
kielégitetlensége

Helyben nem lévé egészségligyi ellatasok

K6zosségi életbe bekapcsolddds hidnya
mozgdaskorlatozottsag miatt

Informatikai képzés

Téritésmentes sz(irGvizsgdlatok szervezése
(Iatas, hallas, vércukor mérés)

Onkorményzati kisbusz beszerzése és
Uzemeltetése az id6skori mozgasaban
korladtozott lakosok helyi rendezvényekre
torténd széllitasa céljabol

Nok

Kisgyermekes anyak gyermek elhelyezési
nehézségei

Egészségligyi ellatdsok igénybevételének
hidnya

Fiatal anyak tajékozatlansaga

Taborok és napkdzis foglalkozasok
szervezése, munkahelyteremtés a
telepiilésen

Téritésmentes sz(irGvizsgalatok
szervezése, széles kor(i propagdlasa
(n6gyodgyaszati rakszlirés, csontritkulas
mérés)

Csaladtervezési tanacsadasok szervezése

Fogyatékkal
¢lok

Hidanyzo, nem megfelelS, nem az igények
szerint rangsorolt akadalymentesitettség

Akadalymentesités kozintézményekben
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Fogyatékkal él6 személyek informacidk
hidnyaban nem jutnak hozzd a résziikre
jard pénzbeli vagy természetbeni
juttatasokhoz

Sok olyan megvaltozott munkaképességi
személy jelenik meg a nyilt
munkaer6piacon, aki mar évek 6ta nem
dolgozik

Fogyatékosok tajékoztatasa a részikre
igényelhetd ellatasokrol

Eletvezetési tanacsadasok szervezése

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

El6regedett eternit ivovizhalézat

Kozmivesitetlen lakdingatlanok

Megnovekedett jarmdforgalom
kovetkeztében felljitasra szoruld utak,
gyalogos atkel6k hianya

Szilard burkolattal nem rendelkezé
zUzottkoves makadam utak

Szilard burkolattal nem rendelkezé
zUzottkdves makadam utak kimosédasa

villamarvizek idején

Felujitasra szorulé megkopott,
megsillyedt jardak

Jardaval nem rendelkez6 utcdk
Elavult nyilt csapadékviz-elvezetd

arokrendszerek

Arvizi védm(ivek hatékony lezarasanak
hidnya

Arvizi védekezés soran a vasut toltés
atazasa

Tornacsarnok magas m(ikodtetési koltsége

Tornacsarnok tet6zetének bedzasa

Bérlakasok hianya

Ivévizhalbzat cseréje, fejlesztése a
teleplilés teriletén

Ivéviz, szennyviz, kdzvilagitas haldzat
fejlesztése, kiépitése

A telepiilés forgalmas utjainak feldjitasa,
keskeny utcak szélesitése, Ujabb
gyalogosatkelSk létesitése

A zUzottkdves makadam utak szilard
burkolattal torténd ellatasa

A makadam utak csapadékviz-
elvezetésének megoldasa burkolattal
ellatott arkok kiépitésével

Jardak feldjitasa

Jardak kiépitése

A nyilt csapadékviz-elvezets arokrendszer
burkolattal torténd ellatasa, feldjitasa,
fejlesztése

A Duna arterében talalhato vasuti toltés
atereszeinek zsiliprendszerrel torténé
ellatasa vagy mobil gat beszerzése

A vasuti toltésnek arvizi toltés funkcidra
torténd fejlesztése, megerdsitése

Korszer( flitési rendszer kiépitése
megujuld energia hasznositdsaval,
fenntarthatésaganak biztositasa

Tornacsarnok tet6zetének feldjitasa,
bedzdsok megsziintetése

Pedagdgusok, 6vondbk, védénd részére
bérlakasok kialakitasa szolgalati lakas
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Nyilt szini égetés okozta levegészennyezés

Kihaszndlatlan ipari tertletek

Kulturalis és helyi értékek bemutatdsara
infrastruktura hidnya

Civil szervezetek tagjainak bevonasa a
telepilési rendezvények szervezésébe,
megvalodsitasaba

Helyi forrdsvizkészlet kihasznalatlansaga

e

Helyben elérhets szlir6vizsgalatok hianya

Drogok haszndlatdnak terjedése a
tarsadalomban

Online térben elkdvetett
blncselekmények szamanak névekedése a
tarsadalomban

Onkormanyzati személyszallité-eszkdz
hidnya
Falugondnoki szolgdlat hianya
Szamitégépek hidnya a kdnyvtarban
csoportos oktatashoz, informatikai

képzéshez

Az érvényes sebességhatar gyakori
tullépése a telepiilés forgalmas Utjain

céljara

Zoldhulladék lerakd létrehozasa,
(komposztkészités, mulcsdaralas)

Kihaszndlatlan ipari tertletek
beépitésének 6sztonzése, a teriiletek
szennyvizelvezetésének megoldasa

Helytorténeti kiallitas, tdjhaz, mizeum
kialakitasa a Lendhart gyljtemény
megG6rzésére, bemutatasara és Csokonai
Vitéz Mihaly kolté Lilldja emlékének
apoldsdra a helyi lakossag és turistak
szamara

Civil szervezetek miikodésének
tdmogatasara forras biztositasa,
hatékonyabb egyluttmikodés elGsegitése
az 6nkormanyzattal

Gazdasagi tarsasag 6sztonzése a helyi
forrasviz hasznositasara

Sz(lir6vizsgalatok helyben térténd
megszervezése, Onkormanyzati kisbusz
beszerzése kiscsoportos
szlir6vizsgdlatokra torténd szallitas
céljabol

A telepllés gyermekei és sziileik részére
drogprevencios el6adasok szervezése

A telepilésen él6 gyermekek, szileik,
idGskoruak részére el6adasok szervezése
az online térben elkovetett

blncselekmények megel&zGsérdl

Onkormanyzat részére Kisbusz beszerzése

Falugondnoki szolgdlat megszervezése

Informatikai fejlesztés a helyi konyvtarban

Kozuti sebességméré miszerek telepitése
a teleplés forgalmas Utszakaszaira
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Joveképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élGk helyzete és életminGsége javuljon.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek csalddban torténd nevelkedését, j6 szinvonall oktatasat illetve
élhet6 kornyezetben nevelkedjenek fel és kotédjenek telepiilésiinkhoz.

Folyamatosan odafigyelliink az idGsekre elmaganyosodasuk elkeriilése érdekében, tamogatasokat
kivanunk biztositani életvitellikhoz.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a szlir6vizsgalatok fontossagat és a résziikre helyben
munkahelyteremtést.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életvitelének segitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz
Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Az intézkedés

H | megvalositasanak
hatérideje

Az intézkedeés

I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
J | sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés

K | eredményeinek
fenntarthatosaga
Onkorményzatok
L | kozotti
egylittmikodésben
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megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés | Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkorményzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | 6sszhangja orszagos tartalma intézkedés = megvaldsitasdnak eredményességét | megvalositasd | intézkedés kozotti
feltart egyéb szakmapolitikai felel&se hatérideje méré indikator(ok) | hoz sziikséges eredményei| egylttmiikodésben
esélyegyenlBségi stratégiai stratégidkhoz eréforrasok nek megvaldsuld
probléma dokumentu (human, fenntarthat | intézkedés esetében
megnevezése mokkal pénziigyi, dsdga az egyuttm(ikodés
technikai) bemutatasa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Ivévizhdldzat cseréje, Eloregedett eternitFeldjitott Gazdasagi Nemzeti  Fejlesztés|lvévizhaldzat cseréje, Képvisel6- 2029. 12.  31.Feldjitott palydzati  és5 év Nem relevans
fejlesztése a teleplilés|ivovizhaldzat ivovizhdlézat,  program 2030, Orszagos/fejlesztése atestilet (hétfd) ivévizhalozat onkormanyzati
teriletén kevesebb Fejlesztési ésiteleplilés teriletén palyazati lehet&ség folydométerben forras
csGtorés és Teriletfejlesztési fliggvényében 5
kevesebb Koncepcid éven belul
ivovizveszteség
2 Ivéviz, szennyviz, Kozmuvesitetlen Telepllés Gazdasagi Nemzeti  Fejlesztés|lvviz, szennyviz, Képvisel6- 2029. 12.  31.Kozmdvesitett palydzati  és5 év Nem relevans
kozvildgitas  haldzat lakdingatlanok valamennyi program 2030, Orszagos kozvilagitds  haldzatjtestilet (hétf&) lakéingatlanok szama|énkormanyzati
fejlesztése, kiépitése ingatlana Fejlesztési és(fejlesztése, kiépitése palydzati lehet&ség forras
kdzmivesitett Teriletfejlesztési fliggvényében 5
legyen, Koncepcid éven belil
balesetmentese
n
megkozelithet6
legyen
3 A teleptlés forgalmasMegnovekedett Balesetmentes |Gazdasagi Nemzeti Fejlesztés/A telepllésKépvisel6- 2029. 12.  31.Feldjitott utak hosszapalyazati  és5 év Nem relevéns
utjainak feldjitasa, jarm(iforgalom kozlekedés program 2030, Orszagosforgalmas  Utjainakftestilet (hétfs) folydométerben, onkormanyzati
keskeny utcak kovetkeztében feltételeinek Fejlesztési ésfelujitasa,  keskeny palydzati lehet&séglétesitett  gyalogos(forras
szélesitése, Ujabbfeldjitasra szoruld|biztositasa Teruletfejlesztési utcdk szélesitése, fuggvényében  5atkelShelyek szama
gyalogos atkelShelyek/utak, gyalogos atkeld Koncepcid Ujabb gyalogos éven belul
kialakitasa helyek hidnya atkelShelyek
kialakitasa
4 A zUzottkovesSzilard  burkolattal Balesetmentes |Gazdasdgi Nemzeti  Fejlesztés A zUzottkoves Képvisel6- 2029. 12.  31.Szilard burkolattalpdlyazati  és5 év Nem relevans
makadam utak szildrdnem rendelkezd kozlekedés program 2030, Orszagosmakadam utakitestiilet (hétfd) ellatott makadam 6nkormanyzati
burkolattal  torténdzdzottkoves feltételeinek Fejlesztési és|szilard burkolattal palyazati lehet&séglutak hosszaforras
ellatasa makadam utak biztositasa Terlletfejlesztési torténd ellatasa flggvényében  5folydméterben
Koncepcid éven belil
5 A makadam utakSzilard  burkolattalBalesetmentes |Gazdasdgi Nemzeti FejlesztésA makadam utakKépvisel6- 2029. 12.  31.Kiépitett burkoltpalydzati  és5 év Nem relevans
csapadékviz- nem rendelkezd kozlekedés program 2030, Orszagos csapadékviz- testilet (hétfs) arkok hossza 6nkormaényzati
elvezetésének zUzottkoves feltételeinek Fejlesztési éslelvezetésének palyazati lehet&ség folydméterben forras
megoldasa makadam utakbiztositasa Terletfejlesztési megoldasa fliggvényében 5
burkolattal  ellatott kimosddasa Koncepcid burkolattal ellatott éven belul
arkok kiépitésével villdmarvizek idején arkok kiépitésével
6 Jardak felujitasa FelGjitasra  szoruldBalesetmentes |Gazdasagi |Nemzeti FejlesztésJardak feltjitdsa Képvisel6- 2029. 12.  31.Feldjitott jardakpalyazati  és5 év Nem relevéns
megkopott, kozlekedés program 2030, Orszagos testilet (hétfs) hossza onkormanyzati
megsillyedt jardak feltételeinek Fejlesztési és palyazati lehet&ség folydméterben forras
biztositasa Terlletfejlesztési fliggvényében 5
Koncepcid éven belul
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7 Jardak kiépitése Jardaval nemBalesetmentes |Gazdasidgi Nemzeti Fejlesztés|Jardak kiépitése Képvisel6- 2029. 12.  31.Kiépitett jardakpalyazati  és5 év Nem relevéns
rendelkezd utcak kozlekedés program 2030, Orszagos testiilet (hétfé) hossza onkormanyzati
feltételeinek Fejlesztési és palyazati lehet&ség folydméterben forras
biztositasa Terlletfejlesztési fluggvényében 5
Koncepcid éven belil
8 A nyilt csapadékviz-Elavult nyiltA  csapadékviz/Gazdasagi Nemzeti Fejlesztés/A nyilt csapadékviz-Képvisel6- 2029. 12. 31.Kiépitett burkolt palydzati  és5 év Nem relevéns
elvezetd arokrendszercsapadékviz-elvezetd okozta karok/program 2030, Orszagos elvezet6 testilet (hétfs) csapadékviz-elvezet6 |6nkormanyzati
burkolattal ~ térténddrokrendszerek megsziintetése Fejlesztési és|drokrendszer palydzati lehet&ségdrok hosszaforras
ellatasa, feltjitasa, Teriletfejlesztési burkolattal  torténé flggvényében  5folydméterben
fejlesztése Koncepcid ellatdsa, felljitdsa, éven belul
fejlesztése
9 A Duna arterébenArvizi védmlivek Felkésziilés aGazdasagi Nemzeti  Fejlesztés|A Duna drterébenKépvisel6- 2029. 12.  31.Hatékonyan palydzati  és5 év Nem relevans
taldlhatod vasuti toltéshatékony gyors ésjprogram 2030, Orszagos talalhatd vasutitestllet (hétfd) lezarhaté 3 vasutionkormanyzati
atereszeinek lezarasanak hianya |hatékony arvizi Fejlesztési ésitoltés  atereszeinek| palyazati lehet&ségateresz forras
zsiliprendszerrel védekezés Teriletfejlesztési zsiliprendszerrel fliggvényében 5
torténé ellatasa vagy megvaldsitasara Koncepcid torténé ellatasa vagy éven belul
mobil gat beszerzése mobil gat beszerzése
10 A vasuti  toltésnek Arvizi védekezés Felkésziilés aGazdasagi Nemzeti  Fejlesztés/A vasuti toltésnekKépvisel6- 2029. 12.  31.MegerGsitett vasutipalydzati  és5 év Nem relevans
arvizi toltés funkcidrasordn a vasut toltésgyors és|program 2030, Orszagos arvizi toltés funkcioraltestilet (hétfd) toltés hossza 6nkormaényzati
tortén6é  fejlesztése, atazasa hatékony arvizi Fejlesztési éstorténd  fejlesztése, palyazati lehet&ség folydométerben forras
megerdsitése védekezés Teriletfejlesztési megerdsitése fliggvényében 5
megvaldsitasara Koncepcid éven belul
11 Korszer( flitésiTornacsarnok magasOnkorményzat |Gazdasagi Fenntarthaté Korszer( flitésiKépvisel6- 2029. 12.  31.Fenntarthatdan palydzati  és5 év Nem relevéns
rendszer kiépitésemiikodtetési mikodtetési program Fejlédési rendszer  kiépitéseftestiilet (hétfé) Uzemeltetett onkormanyzati
megujuld energiakoltsége koltségeinek Keretrendszer 2030 |megujuld energia palydzati lehet&ségltornacsarnok éplilet forras
hasznositasaval, csokkentése hasznositasaval, fluggvényében 5
fenntarthatdsaganak fenntarthatdsaganak éven beldl
biztositasa biztositasa
12 Tornacsarnok Tornacsarnok A tet6zet/Gazdasagi Magyar NemzetiTornacsarnok Képvisel6- 2029. 12. 31.Beazds mentes|pdlyazati  és5 év Nem relevéns
tet6zetének tetGzetének bedzdsa bedzadsanak program Tarsadalmi tetGzetének testulet (hétfd) tornacsarnok épllet |6nkormanyzati
felGjitasa, bedzasok megsziintetése Felzarkozasi felGjitasa, bedzasok palyazati lehet&ség forras
megsziintetése Stratégia 2030/megsziintetése fuggvényében 5
Nemzeti  Fejlesztés éven belul
2030, Orszagos
Fejlesztési és
Teriletfejlesztési
Koncepcid
13 Pedagogusok, Bérlakdsok hianya  |Pedagdgus, Gazdasagi Nemzeti FejlesztésPedagdgusok, Képvisel6- 2029. 12.  31.2 bérlakas kialakitasa palyazati  és5 év Nem relevans
6vondk, védénd 6vons, véddéndiprogram 2030, Orszagos|ovondk, védénditestilet (hétfs) onkormanyzati
részére bérlakasok hiany Fejlesztési ésirészére  bérlakdsok| palyazati lehet&ség forras
kialakitdsa szolgalati megsziintetése Terlletfejlesztési kialakitdsa szolgalati fliggvényében 5
lakds céljara Koncepcié  Magyar|lakas céljara éven belul
Nemzeti Térsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
14 zoldhulladék  lerakd Nyilt szini  égetésElhetSbb Gazdasagi Nemzeti  FejlesztésZoldhulladék lerakd Képvisel6- 2029. 12.  31.Megépllt palydzati  és5 év Nem relevans
létrehozasa, okozta kornyezet program 2030, Orszagos létrehozasa, testilet (hétfd) zoldhulladék leraké|onkormanyzati
(komposztkészités, levegBszennyezés  megteremtése a Fejlesztési és|(komposztkészités, palyazati lehet&ség épulet gépekkelforras
mulcsdaralas) telepllésen Terletfejlesztési mulcsdaralas) fliggvényében  5Sfelszerelve
kevesebb Koncepcid éven belul
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leveg@szennyezé
s altal

15 Kihasznalatlan ipariKihaszndlatlan ipariMunkahelytere |Gazdasagi Nemzeti FejlesztésKihasznalatlan ipariKépvisel6- 2029. 12.  31.Létesitett palydzati  és5 év Nem relevéns
teriletek teriletek mtés a helyiprogram 2030, Orszagos teriletek testilet (hétfd) munkahelyek szdma |6Gnkormanyzati
beépitésének lakossag részére, Fejlesztési ésbeépitésének palydzati lehet&ség forras
Osztonzése, a adobevételek Terlletfejlesztési Osztonzése, a fluggvényében 5
teriletek novelése Koncepcid teriletek éven belul
szennyvizelvezetésén telepilésfejleszt szennyvizelvezetésén
ek megoldasa ési forrasok ek megoldasa
megteremtése
érdekében
16 Helytorténeti kidllitas, Kulturdlis  és helyilA marGazdasdgi Nemzeti  FejlesztésHelytorténeti Képvisel6- 2029. 12.  31.Létrehozott palydzati  és5 év Nem relevans
tajhaz, muzeum értékek Osszegy(ijtott program 2030, Orszagos kiallitas, tajhaz, testulet (hétfd) helytorténeti kiallitasonkormanyzati
kialakitdsa a Lendhartbemutatdsara helyi értékek Fejlesztési ésmuzeum kialakitdsa a palydzati lehet&ségmuzeum épiletben (forras
gyljtemény infrastruktira hidnya bemutatdsa a Teriletfejlesztési Lendhart gyljtemény fliggvényében 5
megGrzésére, helyi lakossag és Koncepcié  MagyarmegGrzésére, éven belul
bemutatasara és a turistak Nemzeti Tarsadalmibemutatasara és
Csokonai Vitéz Mihaly szamara Felzarkozasi Csokonai Vitéz,
kolté Lillaja Stratégia 2030 Mihdly kolté Lilldja
emlékének apolasara emlékének dpolaséira
a helyi lakossag és a helyi lakossag és
turistdk szdmara turistdk szdmara
17 Civil szervezetek Civil szervezetek Hatékonyabb Gazdasagi Nemzeti  FejlesztésCivil szervezetekKépvisel- 2029. 12. 31.Evente 3 kozosségipalyazati  és5 év Nem relevéns
mikodésének tagjainak bevondsa attarsadalmi program 2030, Orszagos mikodésének testiilet (hétfé) program onkormanyzati
tdmogatasara forrasjtelepuilési egyuttm(ikodés Fejlesztési éstamogatdsara forras palyazati lehet&ségmegszervezése ésfforras
biztositasa, rendezvények elGsegitése Terlletfejlesztési biztositasa, fliggvényében  5lebonyolitdsa
hatékonyabb szervezésébe, Koncepcid hatékonyabb éven beldl
egyuttmikodés megvalositasaba egylttmuikodés
elGsegitése az elGsegitése az,
onkormanyzattal onkormanyzattal
18 Gazdasagi  tdrsasagHelyi forrasvizkészlet Az értékkel birdGazdasagi Nemzeti Fejlesztés|Gazdasagi tdrsasagKépvisel6- 2029. 12.  31.Hasznositott palydzati  és5 év Nem relevans
Osztonzése a helyikihaszndlatlansdga [forrasviz program 2030, Orszagos0sztonzése a helyitestilet (hétfd) forrasviz mennyisége |6nkormanyzati
forrasviz hasznositasa Fejlesztési és(forrasviz palyazati lehet&ség forras
hasznositasara tarsadalmi és Terlletfejlesztési hasznositasara fliggvényében 5
gazdasagi Koncepcié Nemzeti éven belul
haszon Kornyezetvédelmi
érdekében Program
19 SzlirGvizsgalatok Helyben elérhet6 A helyi lakossagGazdasagi | Magyar NemzetiSz(irévizsgalatok Képvisels- 2029. 12.  31.Evente 100 fépalyazati  ésf5 év Nem relevans
helyben torténgszlir6vizsgalatok egészségtudatos program Tarsadalmi helyben torténdltestilet (hétfs) részvétele a helyben/onkormanyzati
megszervezése, hidnya saganak Felzarkozasi megszervezése, palyazati lehet&ség/szervezett forras
onkormanyzati névelése, Stratégia 2030 onkormanyzati flggvényében  5szlirGvizsgalaton
kisbusz beszerzése egészségének és kisbusz  beszerzése éven belul
kiscsoportos munkaképesség kiscsoportos
szlirGvizsgalatokra ének megGrzése, sz(ir6vizsgalatokra
torténd szallitas torténd szallitas
céljabol céljabol
20 A teleplilés gyermekeiDrogok Egészséges Gazdasagi Magyar NemzetilA telepllés Képvisels- [2029. 12. 31.Evente egy elGadaspalydzati  és5 év Nem relevans
és szileik részérehaszndlatanak szerhasznalat  program Tarsadalmi gyermekei és szileikjtestilet (hétfs) szervezése onkormanyzati
drogprevencids terjedése amentes felnétté Felzarkozasi részére palyazati lehet&ségigyermekeknek és egy/forras
elGadasok szervezése tarsadalomban nevelése a helyi Stratégia 2030 ,Adrogprevencids fliggvényében  SelGadas szervezése
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gyermekeknek nék szerepének|elGaddsok szervezése éven belul szUlSk részére

er@sitése a csalddban
és a tarsadalomban”
akcidterv (2021—
2030) Nemzeti
Ifjusagi Stratégia
(2009-2024) ,,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

21 A teleplilésen  él&/Online térbenA  telepllésenGazdasagi Nemzeti IfjusagiA telepiilésen él6 Képvisels- [2029. 12. 31.Evente egy elSaddspalydzati  és5 év Nem relevans
gyermekek, szlleik, elkovetett élékkel szembenprogram Stratégia (2009-gyermekek, szlleik, testulet (hétfd) szervezése onkormanyzati
idGskoruak  részéreblincselekmények |online térben 2024) ,Legyen jobb aidskortiak  részére palydzati lehet&ségigyermekeknek és egyforras
elGadasok szervezéseszamanak elkovetett gyermekeknek” el6adasok szervezése fliggvényében  SelGadds szervezése
az online térbenndvekedése ablincselekménye Nemzeti Stratégiaaz online térben éven belul szUlSk részére
elkbvetett tarsadalomban k szamanak (2007-2032) ,A ndéklelkovetett
blincselekmények csokkentése szerepének erdsitése blincselekmények
megel6z6sérdl a csalddban és amegel6z8sérdl

tarsadalomban”
akcidterv (2021
2030) Id@sugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022), (2023-
2024) Nemzeti
Fejlesztés 2030,
Orszagos Fejlesztési
és Teruletfejlesztési
Koncepcid

22 Onkorményzat Onkorményzati A telepiilésenGazdasagi Nemzeti  FejlesztésOnkormanyzat Képvisel6- 2029. 12. 31.1 db kisbusz|palyazati  és/5 év Nem relevans
részére kisbusz/személyszallito- élék program 2030, Orszagosrészére Kisbuszltestiilet (hétfs) beszerzése onkormanyzati
beszerzése eszkoz hianya életmingségéne Fejlesztési ésbeszerzése palyazati lehet&ség forras

k javitasa Teriletfejlesztési fluggvényében 5
Koncepcid éven belil

23 Falugondnoki Falugondnoki Gazdasagi Nemzeti FejlesztésFalugondnoki Képvisel6- 2029. 12. 31.1 személypdlyazati  és5 év Nem relevéns
szolgalat szolgalat hianya program 2030, Orszagos szolgalat testilet (hétfs) alkalmazasa onkormanyzati
megszervezése Fejlesztési ésimegszervezése palyazati lehet&ség falugondnokként forras

Terlletfejlesztési fliggvényében 5
Koncepcié  Magyar, éven belul

Nemzeti Tarsadalmi

Felzarkozasi

Stratégia 2030

24 Informatikai fejlesztés Szamitégépek hidnyal/A  teleplilésen Gazdasagi Nemzeti  Fejlesztés|Informatikai Képvisel6- 2029. 12.  31.5 szamitdgép és egypalyazati  és5 év Nem relevans

a konyvtarban a konyvtarban élék informatikaijprogram 2030, Orszagos fejlesztés atestilet (hétfs) nagy teljesitménylionkormanyzati
csoportos eszkozokhoz  és Fejlesztési éskonyvtarban palyazati lehet&ségszines nyomtatdforras
oktatdshoz, ismeretekhez Terletfejlesztési flggvényében  2beszerzése
informatikai hozzajutas Koncepcié  Magyar, éven belul
képzéshez elGsegitése Nemzeti Tarsadalmi

Felzarkozasi

Stratégia 2030
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25 Kozati sebességmérs Az érvényes Biztonsagos Gazdasagi Nemzeti FejlesztésKozuti sebességmérdKépvisel6- 2029. 12.  31.Kihelyezett palydzati  és5 év Nem relevéns
miszerek telepitése asebességhatar kozlekedés aprogram 2030, Orszagosmliszerek telepitésejtestiilet (hétfé) sebességmérdk onkormanyzati
teleplilés  forgalmasgyakori tullépése atelepilésen Fejlesztési ésla telepulés forgalmas| palyazati lehet&ségszama forras
Utszakaszaira teleplilés forgalmas Terlletfejlesztési Utszakaszaira fluggvényében 5

utjain Koncepcid éven belil

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlbsége

1 8 osztily befejezésétAluliskolazottsag Az Gazdasagi Magyar NemzetiKépzés, Hatdsagi 2029. 12. 31.Csokkenjen a  80Oktatok, 5 év Nem relevéns
célzd képzés onkormdanyzat |program,  Tdrsadalmi tovabbképzés Ugyintéz6, (hétfd) altaldnos iskolaiterem,

célja, hogy|helyi Felzarkozasi megszervezése, hely/csaladsegité végzettséget el nemrésztvevok,
azokat arendeletek Stratégia 2030keresés aés érék szama, (Jarasi
személyeket, Nemzeti Ifjusagitanfolyamhoz, gyermekjolé lemorzsolddasi Munkaugyi
akik nem Stratégia (2009-ligények  felmérése,ti szolgalat mutatok Kirendeltségek
rendelkeznek 2024) ,Legyen jobb atoborzas képviselGje nél szervezett
alt. isk. gyermekeknek” Igényfelmérés: téritésmentes
végzettséggel Nemzeti Stratégiaminden év marcius képzés)
motivdlja a (2007-2032) 31.-ig Egyeztetés a

tanulmanyaik Foglalkoztatasi

folytatasara, Osztallyal (esetleges

valamint elérje képzés inditasarol)

azt, hogy a Jelentkezés a képzés

programba inditasa el6tt.

bevontak az 4lt

iskolai

végzettségiiket

megszerezzék

2 8 osztalyra  épul6Aluliskolazottsag Minél tobb helyiGazdasagi Magyar NemzetiKépzés, Hatdsagi 2029. 12. 31.Minél tobb legyenJarasi 5 év Nem relevéns
szakképesitést  add lakosnak legyenprogram,  Tarsadalmi tovabbképzés Ggyintézs, (hétfd) azoknak a szama,Munkalgyi
képzés szakképzettsége, helyi Felzarkozasi megszervezése, hely/Csaladsegité akik Kirendeltségek

amely elGsegitirendeletek Stratégia 2030 keresés alés szakképzettséggel nél szervezett
azt, hogy minél Nemzeti Ifjusagitanfolyamhoz, gyermekjolé rendelkeznek, téritésmentes
hamarabb Stratégia (2009-igények felmérése,ti szolgdlat lemorzsolddasi képzés,
visszakerilhesse 2024) ,Legyen jobb atoborzas. képviselGje mutatok palydzat Utjan
nek a munka gyermekeknek” Igényfelmérés:
vildgaba Nemzeti Stratégiaminden év marcius
(2007-2032) 31-ig. Egyeztetés a

Foglalkoztatasi

Osztéllyal (esetleges

képzés inditasarol) .

Jelentkezés: képzés

el6tt

3 SzlirGvizsgalatok Rossz  egészségligyiMinél tobb|Gazdasagi Magyar NemzetiSz(irések szervezése,Véddné, 2029. 12.  31.Novekedjen aRészben 5 év Nem relevans

szervezése korilmények anehéz program,  Tarsadalmi id6pontjanak Csaladgond (hétfd) rendszeres onkormanyzati

csaladokban korilmények helyi Felzarkozasi kozzététele 026 szlirGvizsgalatokon [forras (a

kozott él6 emberrendeletek Stratégia 2030|(raksz(irés, latds-, Haziorvos, résztvevGk szama sz(irGvizsgalat
eljusson  orvosi Nemzeti Ifjusagihallas vizsgalat) Mdvel6dés ot végz4 dija)
vizsgdlatokra, Stratégia (2009- Folyamatosan szervez$
esetleges 2024) ,Legyen jobb aminden évben,
betegségeik gyermekeknek” mindhdrom  sz(irés
id6ben Nemzeti Stratégiabiztositdsa legalabb
felismerhet&ek (2007-2032) egy alkalommal.
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és kezelhet6ek Szérélapozas a
legyenek szlirések el6tt kb. két
héttel
4 Elelmiszersegély Biztos megélhetésiA nehéz anyagiGyermekvédMagyar NemzetiEU-s palyazatokHatésagi 2029. 12. 31.Novekedjen azonEU  pdlyazatiHosszu tavidNem relevans
forras hianya korilmények elmi Tarsadalmi figyelése, palyazas,ugyintézd |(hétfd) nehéz anyagiforras fenntarthat
kozott él6klbeszamol6 Felzarkdzasi igényfelmérés Folyamatos korilmények kozott osag
téritésmentesen Stratégia 2030 lehetéség  szerint/él6 ember ek szédma, (legaldbb 5
élelmiszerhez havonta akik jelentGsebb) év)
jussanak mennyiségu,
valtozatos, tartos
élelmiszerhez
juthatnak.
5 Ruha és tartosBiztos  megélhetésiA nehéz anyagiGyermekvéd Magyar NemzetiA védén6 és aVéddné, 2029. 12.  31.A raszorulok részére Kommunikacio s év Nem relevéns
élelmiszer gy(ijtés forras hianya korilmények elmi Tarsadalmi gyermekjoléti Csalddgond |(hétfd) biztositott  legyen,s és human
kozott él6klbeszamold  Felzarkdzasi szolgalat 020, Folyamatos hogy szlkség szerinterdforras
téritésmentesen Stratégia 2030 csaladgondozd és|Egyhazak ruhadhoz, cip6hoz
élelmiszerhez és egyhaz gylijtése, aképvisel6i, esetenként
ruhahoz, cip6hoz maganszemélyektsl Mlvel6dés- élelmiszerhez
jussanak és egyébszervez6 jussanak.
szervezetektd!
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Nydri szinideiNyari sziinetben aA nyariGyermekjol Nemzeti Ifjusagi/lgényfelmérés, Csalddgond 2029. 12.  31.Résztvevék  szamaKommunikacié 5 évINem relevans
taborozas gyermekfellgyelet sziinetben éti Stratégia (2009- taboroztatas 020, (hétfs) (dolgozd szuléks és human(legaldbb
hidnya minden gyermekbeszamol6é 2024) ,Legyen jobb allgényfelmérés, gyermekvéd gyermekei  részéreeréforras, évente tobb
szamara gyermekeknek” jelentkezés: Mindenelmi felelGs elérhetd aronsajat forras alkalommal)
megoldott Nemzeti Stratégiaév majus 01-junius (esetleg
legyen a (2007-2032) ,A n6k/10 —ig. Taboroztatas: téritésmentesen)
felugyelet. szerepének erdsitése Minden év junius 20. felugyelet
a csalddban és a- augusztus  15. biztositasa)
tarsadalomban” kozott.
akcioterv (2021—
2030)
2 Nyari napkozisNyari  sziinetben aA nyariGyermekjol Nemzeti Ifjusagi/lgényfelmérés, Szocialis 2029. 12. 31.Résztvev6k  szamaKommunikacidé 5 évINem relevans
foglalkozas gyermekfellgyelet |sziinetben éti Stratégia (2009- felligyelet biztositasalgyintézd, (hétfd) (dolgozd szul6ks és human(legaldbb
hianya minden gyermekbeszamold, 2024) ,Legyen jobb allgényfelmérés, gyermekvéd gyermekei  részéreeréforras, évente)
szamdra Gyermekvéd gyermekeknek” jelentkezés: Mindenelmi felel8s téritésmentes sajat forras
megoldott elmi Nemzeti Stratégiaév junius 01-junius felugyelet
legyen abeszamolé (2007-2032) , A nék15 —ig. Nyari biztositasa)
feltigyelet. szerepének erdsitése Napkozi: Minden év,
a csaldadban és ajjunius 16. — janius|
tarsadalomban” 30. kozott.
akcioterv (2021
2030)
3 Eletvezetési Szocidlis hattér/A tapasztalattal Gyermekjol Magyar NemzetiA  gyermekvédelmiVéddné, 2029. 12. 31.Az iskolabdl, Kommunikacié 5 év Nem relevans
tajékoztatd hidnyossaga nem rendelkezé, éti-, Tarsadalmi felels és agyermekvéd (hétfd) 6vodabol  kevesebbs és human
csaladi hattérigyermekvéd Felzarkdzasi csaladgondozd  felélelmi felel6s, probléma, panaszerdforras
hianyaban elmi Stratégia 2030érkezé jelzésekicsaladgondo merdljon fel.
szenvedd beszamold, Nemzeti Ifjusagikisziirése és célzottzd
szUl6(k) védénai Stratégia (2009- tajékoztatas
figyelmének beszamold 2024) ,Legyen jobb amegadasa a
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felhivasa a gyermekeknek” probléma
gyermeknevelés Nemzeti Stratégiamegolddsara. A
sel kapcsolatos (2007-2032) beérkezd jelzések
teendGkre alapjan és azon kiviil
is hasznos tudnivaldk
esetleg cikkek
megjelentetése a
helyi Ujsagban
Iskolai idén  kiviliHatrdnyos helyzetlA kdznevelési Gyermekjél Magyar NemzetiMinél tébb tanitdsipedagdguso 2029. 12.  31.Kevesebb Kommunikacié 5 évINem relevans
foglalkozasokba vald/gyermekek intézményekben |éti ésTarsadalmi idén kivlilk, (hétfs) kirekesztett gyermeks és humanNevelési év
bevonds (erésségeik kirekesztése minden gyermekvéd Felzarkdzasi foglalkozas mivelGdéss legyen. eréforras alatt
felismertetése, gyermek elmi Stratégia 2030jszervezése, ahova azervezd folyamatosa
O6nbizalom novelés) egyforman beszamoldé Nemzeti Ifjusagihatranyos helyzetl n a
viszonyuljanak Stratégia (2009-gyermekek beérkezd
egymdshoz, ne 2024) ,Legyen jobb abevonhatdk a jelzések és
kozositsék ki gyermekeknek” foglalkozdsokba igények
tarsaikat. Nemzeti Stratégia képességeik alapjan. alapjan.
(2007-2032) Ezdltal  6nbizalmuk
novekedhet.
Kozlekedési Kozlekedési Gyermekek Rendérség Magyar NemzetiA  gyermekek  apedagdguso 2029. 12. 31.Nevelési  évenkéntHuman 5 év Nem relevéns
ismeretekrél elGaddsismeretek hidnya biztonsdgosabba munkajardl Tarsadalmi biztonsagos k (hétf&) egy elGadas eréforras  és
szervezése n tudjanak résztvégzett Felzarkozasi kozlekedéshez kommunikacié
venni abeszamoldé Stratégia 2030jsziikséges
kozlekedésben Nemzeti Ifjusagiismereteket meg
Stratégia (2009-tudjdk szerezni
2024) ,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Karos szenvedélyekrélKaros szenvedélyek/Karos Gyermekjél Magyar NemzetiKaros pedagdguso 2029. 12.  31.Nevelési  évenkéntHuman 5 év Nem relevéns
elGadasok szervezése kialakuldsanak szenvedélyektdl éti-, Tarsadalmi szenvedélyektd| k (hétfd) egy elGadas eréforras  és
veszélyei amentes felnG6ttégyermekvéd Felzarkozasi mentes felnétté kommunikacié
gyermekekre nevelése aelmi Stratégia 2030nevelése a
gyermekeknek |beszamold, Nemzeti Ifjusagi gyermekeknek
védénai Stratégia (2009-
beszamold 2024) ,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Iskolai ~ étkezd  éslskolai étkezd hianya Kulturdlt Magyar Nemzetillskolai  étkez6 ésKépvisel6- 2029. 12. 31.1 iskolai  étkez6|pdlyazati  és5 év Nem relevans
melegité vagy talald étkezési Tarsadalmi melegit6 vagy talaldtestilet, (hétfs) létesistése melegité/onkormanyzati
konyha kialakitasa lehet8ség Felzarkodzasi konyha  kialakitasaintézményv palydzati lehet8ségvagy talalé konyhavalforras
meglévé hasznélaton biztositasa az Stratégia 2030meglévd hasznélatonlezetd, fliggvényében 5
kivali korszer(itlen iskolas Nemzeti Ifjusagikivali  korszer(tlen Tankerileti éven belil
épllet feltjitasaval gyermekek Stratégia (2009- épiilet feltjitasaval K6zpont
szamara 2024) ,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032
Iskola udvardanak|Iskola udvaran Orakozi sziinetek Magyar Nemzetilskola udvaranakKépvisel6- 2029. 12.  31.telepitett palydzati  és5 év Nem relevans
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fejlesztése klltérijatszdeszkozok, hasznos Tarsadalmi fejlesztése kultéritestilet, (hétfs) jatszdeszkozok, onkormanyzati
jatszoeszkozok, padokpadok hianya eltoltésére Felzarkozasi jatszoeszkozok, intézményv pdlyazati lehet6ségpadok szama forras
telepitésével alkalmas Stratégia 2030padok telepitésével |ezetd, fliggvényében 5

jatszéudvar Nemzeti Ifjusagi Tankerlleti éven belul

kialakitasa az Stratégia (2009- Koézpont

iskolas 2024) ,Legyen jobb a

gyermekek gyermekeknek”

szamara Nemzeti Stratégia

(2007-2032)

9 Uj csoportszobaOvodai  férShelyek A teleplilés Magyar NemzetiUj csoportszobaKépvisel6- 2029. 12.  31.1 4j csoportszoba palydzati  és5 év Nem relevéns
kialakitdsa az &vodahidnya dvodai Tarsadalmi kialakitdsa az 6vodaltestiilet (hétfé) onkormanyzati
épuletének féréhelyigényén Felzarkozasi épuletének intézményv pdlyazati lehet6ség forras
tetGtetérében ek kielégitése Stratégia 2030tetGtetérében ezetd fluggvényében 5

Nemzeti Ifjusagi éven belil
Stratégia (2009-

2024) ,Legyen jobb a

gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

(2007-2032)

10 Uj fér6helyek Bolcsédei féréhelyek A telepulés Magyar Nemzeti|Uj fér6helyek Képvisel6- [2029. 12.  31.1 Gj csoportszoba palydzati  és5 év Nem relevéns
kialakitasa hidnya bolcs6dei Tarsadalmi kialakitasa testilet, (hétfs) onkormanyzati
épuletfeldjitassal féréhely Felzarkozasi épuletfeldjitassal intézményv palyazati lehet6ség forras

igényének Stratégia 2030 ezetd fliggvényében 5
kielégitése ,Legyen jobb a éven belil
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

11 Az 6voda épiiletének Ovoda magasKorszerd, Magyar NemzetiAz 6voda épliletének Képvisel6- 2029. 12.  31. palydzati  és5 év Nem relevans
energetikai mukodtetési fenntarthato Tarsadalmi energetikai testilet, (hétf&) onkormanyzati
fejlesztése nyildszarokkoltsége dvoda épulet Felzarkozasi fejlesztése intézményv palyazati lehet6ség forras
cseréjével, tetd illetve kialakitasa Stratégia 2030|nyilaszarok ezetd fliggvényében 5
homlokzati ,Legyen  jobb  alcseréjével, teté éven belul
szigeteléssel torténd gyermekeknek” illetve homlokzati
ellatasa; Korszer( Nemzeti Stratégiaszigeteléssel torténd
flitési rendszer (2007-2032) ellatasa; Korszer(
kiépitése  megujuld flitési rendszer
energia kiépitése  megujuld
hasznositasaval energia

hasznositasaval
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Taborok szervezése |Kisgyermekes anyakA nyariGyermekvéd, A ndék szerepének|gényfelmérés, Csaladgond 2029. 12.  31.Résztvevék  szamaKommunikacié 5 éviNem relevans
gyermek elhelyezésisziinetben elmi er@sitése a csalddbantaboroztatas 020, (hétfs) (dolgozd szuléks és human(legalabb
nehézségei minden gyermekbeszamolé és a tarsadalomban”|Igényfelmérés, gyermekvéd gyermekei  részéreeréforras, évente)
szamara akcidterv (2021-jelentkezés: Minden elmi felelGs elérhetd aronsajat forras
megoldott 2030) Nemzetiév majus 01-junius (esetleg
legyen a Ifjusagi Stratégia 10 —ig. Taboroztatas: téritésmentesen)
felugyelet. (2009-2024) ,,LegyenMinden év junius 20. felugyelet
jobb a— augusztus  15. biztositasa)
gyermekeknek” kozott.
Nemzeti Stratégia
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(2007-2032)

2 Napkozis Kisgyermekes anyakA nyariGyermekjél ,A nék szerepének|gényfelmérés, Hatdsagi 2029. 12.  31.Résztvevék  szamaKommunikacidé 5 évINem relevans
foglalkozasok gyermek elhelyezésisziinetben éti er@sitése a csalddban felligyelet biztositasaligyintézs, (hétfd) (dolgozd szuléks és human(legaldbb
szervezése nehézségei minden gyermekbeszamold, és a tarsadalomban”|Igényfelmérés, gyermekvéd gyermekei  részéreeréforras, évente)

szamara Gyermekvéd akcidterv (2021—jelentkezés: Minden elmi felel&s téritésmentes sajat forras
megoldott elmi 2030) Nemzetiév junius 01-janius felugyelet
legyen abeszdamold Ifjusagi Stratégia|15 —ig. Nyari biztositasa)
feltigyelet (2009-2024) ,LegyenNapkozi: Minden év
jobb ajunius 16. — junius
gyermekeknek” 30. kozott.
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

3 Téritésmentes Egészségligyi Minél tébb n6Védoénasi ,A nbk szerepénekSziirések szervezése,Védénd, 2029. 12. 31.Novekedjen aOnkorményzat 5 év Nem relevéns
szlirGvizsgalatok ellatasok eljusson beszdmold erGsitése a csaladban|id6pontjanak csalddgondo (hétfd) rendszeres i forrds (a
szervezése szélesiigénybevételének  téritésmentes és a tarsadalomban”kozzététele 20, szlirGvizsgalatokon |szlirGvizsgalat
kor( propagaldsa hianya négydgyaszati akcidterv (2021—Folyamatosan haziorvos, résztvev6k szama ot végzd dija)

orvosi 2030) minden  évben amivel6dés-
vizsgdlatra, szlirés biztositasa/szervezd
esetleges legalabb egy
betegségeik alkalommal., az

id6ben id6pont kozzététele
felismerhet6ek a helyi Ujsagban.

és  kezelhet6ek

legyenek.

4 Csaladtervezési Fiatal anyakA gyermeketVédéndi »A nbk szerepénekTajékoztatd Véddné, 2029. 12. 31.Mindenki céltudatosKommunikacid 5 év Nem relevans
tanacsadasok tdjékozatlansaga vaéllalo fiatalbeszamold |erésitése a csalddbantanacsadasok csaladgondo (hétfd) szul6vé valjon. s és human
szervezése anyak széles és a tarsadalomban”tartdsa, helyilzé, eréforras

kord akcidterv (2021-ujsagban vonatkozé mivel6dés-
tajékoztatdsa az 2030) cikkek szervez$
igényelhetd megjelentetése
ellatasokrol, Folyamatosan évente
hivatalos ugyeik tobb alkalommal
intézésével akar havi
kapcsolatban. rendszerességgel

tdjékoztatd

tandcsadas

megtartdsa,

negyedévente a helyi

Ujsagban tajékoztatd

cikk megjelentetése

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Informatikai képzés  Eletkorral jaréMagasabb Polgarmeste Id&sugyi Nemzetilgényfelmérés, Csaladgond 2029. 12. 31.A tanfolyamon Péalyazatok 5 év Nem relevéns
sajatos igények|legyen ari Hivatal Stratégia (2010- toborzas 020, (hétfd) résztvev6k és  affigyelése
kielégitetlensége szamitogép beszamoldja 2022), (2023-2024) Igényfelmérés mivelGdéss tanfolyamot eszkoz

hasznalatat minden év februdrizervezé elvégz6k szama. Albeszerzésre.
ismer6  idGsek 28-ig. Helyiség munkat talalék Terem,
szama. Az keresés, oktato szama. A virtudliskommunikacié
elavult iskolai kivalasztasa, teret hasznaldk kérels és human
képzettségiiket technikai hattér béviiljon. er6forras.
javithatjak, igy biztositasa.
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konnyebben el Tanfolyam  tartdsa

helyezkedhetnek legalabb 5 6
Csokkenjen a jelentkezd esetén.

generacios

szakadék.

2 Téritésmentes Helyben nem |év6Minél tobb idGsGazdasagi |dGstgyi NemzetiSzlirések szervezése,Csalddgond 2029. 12.  31.Novekedjen aRészben 5 év Nem relevéns
szlirGvizsgalatok egészséglgyi ember helybenprogram,  Stratégia (2010- id6pontjanak 020, (hétfs) rendszeres onkormanyzati
szervezése ellatasok eljusson  orvosihelyi 2022), (2023-2024) |kozzététele (latas-,haziorvos sz(irGvizsgalatokon  forras (a

vizsgdlatokra,  rendeletek hallas vizsgalat, résztvevék szama sz(irGvizsgalat
esetleges vércukor mérés) ot végz4 dija)
betegségeik Folyamatosan
idGben minden évben,
felismerhet&ek mindhdrom  sz(irés
és kezelhet6ek biztositasa legalabb
legyenek. egy alkalommal.

Szérélapozas a

szlirések el6tt kb. két

héttel

3 Informatikai képzés  Eletkorral jaréMagasabb Polgarmeste Id&sugyi Nemzetilgényfelmérés, Csaladgond 2029. 12. 31.A tanfolyamon Palyazatok 5 év Nem relevéns
sajatos igények|legyen ari Hivatal Stratégia (2010- toborzas 020, (hétfs) résztvev6k  és  affigyelése
kielégitetlensége szamitogép beszamoldja 2022), (2023-2024) Igényfelmérés mivelGdéss tanfolyamot eszkoz
hasznalatét minden év februdrizervezé elvégz6k szama. Albeszerzésre.
ismer6  idGsek 28-ig. Helyiség munkat talalék Terem,
szama. Az keresés, oktato szama. A virtudliskommunikacié
elavult iskolai kivalasztasa, teret hasznaldk kéres és human
képzettségiiket technikai hattér béviljon. er6forras.
javithatjak, igy biztositasa.
konnyebben el Tanfolyam  tartdsa
helyezkedhetnek legalabb 5 6
Csokkenjen a jelentkezd esetén.

generacios
szakadék.

4 Onkorményzati Aktiv koz6sségiElmaganyosodds (Gazdasagi  |dGslgyi Nemzetilgényfelmérés, Nyugdijas 2029. 12. 31.10 f6 személy Onkormaényzat|5 év Nem relevéns
kisbusz beszerzése életbdl kiszoruld|csokkentése azjprogram,  Stratégia (2010-toborzas, programok/Klub (hétfs) szallitasa  kozosségili és palyazati
koz0sségi személyek idGskordak helyi 2022), (2023-2024) |szervezése MindenvezetGje, rendezvényekre forras
rendezvények igényeinek korében rendeletek évben a telepllésenmiveldéss
elérhetdségének kielégitése megszervezett zervezd,
biztositasa céljabdl a rendezvényekre  azhatdsagi
mozgasaban eljutas biztositasa tgyintézé
korlatozott
id6skoruak szamara

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Akadalymentesités  Hianyzo, nem|Akaddlymentesit |Gazdasagi  Orszagos Intézmények Képvisel6- 2029. 12. 31.A fogyatékos Palyazati 5 év Nem relevans

megfelel6, nem azés helyiprogram,  Fogyatékossagligyi [felmérése testiilet (hétfs) emberek részben
igények szerinttervezése, helyi Program (2015-2025) Megfelel6 palyazat kdzlekedésének onkormanyzati
rangsorolt pénzforrasok rendeletek esetén megkdnnyitése forras
akaddlymentesitetts [felkutatasa, megvalositas
ég. megfeleld

szakértSk

tanacsadok
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bevondsa a
tervezésbe. llyen

tartalmu
forrdsokra
figyelemfelhivas
Fogyatékosok A fogyatékos|Hozzaférés Gazdasagi Orszagos Kapcsolatfelvétel —aHatdsagi 2029. 12.  31.Informdcids lap Kommunikacié 5 év Nem relevéns
tajékoztatasa azlszemélyek javitasa program,  Fogyatékossagligyi Megyei Egyesiilettel,Ugyintézd, (hétfd) s és human
ellatasokrol informaciok helyi Program (2015-2025) adatgydijtés, mivelGdéss eréforras.
hidnyaban nem rendeletek egylttmukodés zervezd,
jutnak hozza a Igényfelmérés, csaladsegité
részikre jaré kapcsolatfelvétel,
pénzbeli vagy segitségnyujtas
természetbeni folyamatosan igény
juttatasokhoz szerint
Eletvezetési Sok olyan/A megvaltozott/Gazdasagi Orszagos Igényfelmérés, Hatdsagi 2029. 12.  31.Informdcids lap Kommunikacié 5 év Nem relevans
tanacsadas megvaltozott munkaképesség |program, Fogyatékossagligyi |kapcsolatfelvétel Ugyintézs, (hétfd) s és human
munkaképességli (i és fogyatékkalhelyi Program (2015-2025)|segitségnyujtas csaladsegité eréforras.
személy jelenik meglélék isirendeletek folyamatosan igény
a munkaerdpiacon, munkahelyhez szerint
aki mar évek oOtajussanak

nem dolgozik
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba ¢épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Féorumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkodnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zo iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Foérum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (i HEP elfogadésa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos hivatalok jegyzoje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).

102



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzOen, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
tilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tédjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, ¢€s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6éirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és datuma

I. A Dunaalmas Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

[I. Ezt kovetben Dunaalmas Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 136/2024.
(XII. 11.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testlilet elfogado hatarozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az ésszefoglalo IT tabla nem a mellékiete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezo eleme!

Dunaalmas, 2024, december 16.
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KIVONAT

Dunaalmas Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
2024. december 11. napjan megtartott rendkiviili iilésének jegyzokonyvébol

Dunaalmis Kozség Onkorminyzat Képviselo-testiilete 136/2024. (XII. 11.) hatdrozata
Dunaalmais Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak elfogadasarél

Dunaalmas Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete

1) Elfogadja Dunaalmas Kozség 2024-2029. évekre sz6l6 Helyi Esélyegyenlségi Programjét
a DA/20-103/2024. szamu eldterjesztés melléklete szerinti tartalommal.

2) Felkéri a polgarmestert, hogy az elfogadott program kzzétételérdl gondoskodjon.

Hatarido: kozzétételre: 2024. december 20.

Felel6s: Makay Tibor polgarmester

Makay Tibor sk.
polgarmester

A kivonat hiteléiil:

km. f.
dr. Horvith Jozsef sk.
jegyzd
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